


  

 Пояснительная записка 

 

Рабочая программа воспитания реализуется в рамках основной общеобразовательной 
программы – образовательной программы дошкольного образования в группах 
общеразвивающей направленности в детском саду № 36 «Ласточкино гнездышко», 
обособленном структурном подразделении Муниципального автономного образовательного 
учреждения Новоуральского городского округа – детский сад «Росток»,   (далее – ДОО).   

Программа осуществляет образовательный процесс на уровне дошкольного 
образования на основе требований федерального государственного образовательного 
стандарта дошкольного образования, Федерального Закона № 304-ФЗ от 31.07.2020 «О 
внесении изменений в Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» по 
вопросам воспитания обучающихся», с учетом Плана мероприятий по реализации в 2021-2025 

годах Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года и 
преемственности целей, задач Примерной программы воспитания для общеобразовательных 
организаций, одобренной решением Федерального учебно-методического объединения по 
общему образованию. 

Работа по воспитанию, формированию и развитию личности дошкольников 
предполагает преемственность по отношению к достижению воспитательных целей 
начального общего образования, к реализации Примерной программы воспитания, 
одобренной федеральным учебно-методическим объединением по общему образованию 
(протокол от 2 июня 2020 г. № 2/20) и размещенной на портале https://fgosreestr.ru..  

Рабочая образовательная программа воспитания в ДОУ строится на целеполагании, 
ожидаемых результатах, видах деятельности, условиях формировании воспитывающей, 
личностно развивающей среды, отражает интересы и запросы участников образовательных 
отношений в лице: 

- ребенка, признавая приоритетную роль его личностного развития на основе 
возрастных и индивидуальных особенностей, интересов и запросов; 

- родителей ребенка (законных представителей) и членов его семьи; 
- государства и общества. 
Программа воспитания является компонентом основной общеобразовательной 

программы - образовательной программы дошкольного образования  в группах 
общеразвивающей направленности МАДОУ детский сад «Росток» структурного 
подразделения - детский сад № 36 «Ласточкино гнездышко». В связи с этим структура         

Программы воспитания включает три раздела – целевой, содержательный и 

организационный, в каждом из них предусматривается обязательная часть и часть, 
формируемая участниками образовательных отношений. 

Под воспитанием понимается «деятельность, направленная на развитие личности, 
создание условий для самоопределения и социализации обучающихся на основе 

социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе 
правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, 
формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти 
защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда 
и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию 

и традициям многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей 

среде»1. 

Программа основана на воплощении национального воспитательного идеала, который 

понимается как высшая цель образования, нравственное (идеальное) представление       о 

человеке. 
При разработке рабочей образовательной программы воспитания учитываются 



  

ключевые идеи Концепции воспитания гражданина России в системе образования: 
- воспитание и развитие личности Гражданина России является общим делом; 
- двойственная природа процесса социализации человека, многофакторность и 

сложность воспитания, развития личности и социально-профессионального самоопределения 
в сетевом мире; 

- непрерывность и преемственность процесса воспитания и развития личности; 
- направленность результатов воспитания и развития личности в будущее; 
- воспитание человека в процессе деятельности; 
- единство и целостность процесса воспитания и развития личности; 
- центральная роль развития личности в процессе образования; 
- контекстный характер процесса воспитания, единство ценностно-смыслового 

пространства воспитания и развития личности. 
В основе   процесса   воспитания   детей   в   ДОО лежат    конституционные    и 

национальные ценности российского общества. 
Миссией воспитания и развития личности гражданина России выступает сплочение и 

консолидация нации, укрепление социальной солидарности, повышении доверия личности к 
жизни в России, согражданам, обществу, настоящему и будущему «малой Родины», 
Российской Федерации, на основе базовых ценностей Российского гражданского общества и 
развитие у подрастающего поколения навыков позитивной социализации. 

Целевые ориентиры рассматриваются как возрастные характеристики возможных 

достижений      ребенка,       которые       коррелируют       с       портретом       выпускника       
ДОО и с базовыми духовно-нравственными ценностями, которые находят свое отражение в 

основных направлениях воспитательной работы ДОО. 
Ценности Родины и природы лежат в основе патриотического направления 

воспитания. 
Ценности человека, семьи, дружбы, сотрудничества лежат в основе социального 

направления воспитания. 
Ценность знания лежит в основе познавательного направления воспитания. 
Ценность здоровья лежит в основе физического и оздоровительного направления 

воспитания. 
Ценность труда лежит в основе трудового направления воспитания. 
Ценности культуры и красоты лежат в основе этико-эстетического направления 

воспитания. 
Реализация Программы основана на сетевом взаимодействии с разными субъектами 

образовательных отношений. 
Содержание Программы в части, формируемой участниками образовательных 

отношений, дополняет приоритетные направления воспитания с учетом реализуемой 

основной образовательной программы, региональной и муниципальной специфики 

реализации Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года.   
Воспитательные задачи, согласно федеральному государственному образовательному 
стандарту дошкольного образования (далее – ФГОС ДО), реализуются в рамках 

образовательных областей – социально- коммуникативного, познавательного, речевого, 
художественно-эстетического развития, физического развития. 

Реализация Программы воспитания предполагает социальное партнерство с другими 

организациями.  
 

 

 

 



  

Раздел I. Целевые ориентиры и планируемые результаты 

 Программы воспитания 

1.1. Цель и задачи программы воспитания 

 

Общая цель воспитания в ДОО – личностное развитие дошкольников и создание 
условий для их позитивной социализации на основе базовых ценностей российского общества 

через: 
1) формирование ценностного отношения к окружающему миру, другим людям, себе; 
2) овладение первичными представлениями о базовых ценностях, а также 

выработанных обществом нормах и правилах поведения; 
3) приобретение   первичного    опыта    деятельности    и    поведения    в    

соответствии с     базовыми      национальными      ценностями,      нормами      и      
правилами,      принятыми в обществе. 

                Содержание воспитания,  в соответствии с Федеральным Законом от  29.12.2012 №273-

ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», «…должно содействовать взаимопониманию и 
сотрудничеству между людьми, народами независимо от расовой, национальной, этнической, 
религиозной и социальной принадлежности, учитывать разнообразие мировоззренческих 
подходов, способствовать реализации права обучающихся на свободный выбор мнений и 
убеждений, обеспечивать развитие способностей каждого человека, формирование и развитие 
его личности в соответствии с принятыми в семье и обществе духовно-нравственными и 
социокультурными ценностями. 
                В соответствии с этим целями и задачами воспитания в ДОО, осуществляющего 
образовательный процесс на уровне дошкольного образования являются 1 : 

Цель 1. Содействие становлению у детей ценностных ориентаций 

Задачи: 
- Приобщать детей к общечеловеческим ценностям 

- Приучать уважать права и достоинство других людей 

- Формировать представление о добре и зле 

- Способствовать проявлению уважения ко всему живому 

Цель 2. Формирование положительного отношения к себе. 

Задачи: 
- Поддерживать убеждение каждого ребенка в том, что в нем много хорошего, и 

сообщать об этих достоинствах детям, родителям 

- Развивать различение ребенком положительного отношения к себе в целом и 
критических оценок результатов своих действий 

Цель 3. Воспитание положительного отношения к другим людям. 

- Воспитывать доброжелательное отношение, уважение прав сверстников и 
сотрудничество 

- Воспитывать культуру поведения 

Цель 4. Воспитание положительного отношения к окружающему миру. 

Задачи: 
    - Воспитывать чувство любви и уважения к своей стране России. 

         Задачи воспитания формируются для каждого возрастного периода (2 мес. – 1 год, 1 год 
– 3 года, 3 года – 8 лет) на основе планируемых результатов достижения цели воспитания и 
реализуются в единстве с развивающими задачами, определенными действующими 
нормативными правовыми документами в сфере ДО. Задачи воспитания соответствуют 
основным направлениям воспитательной работы. 
 

 



  

1.2. Методологические основы и принципы построения Программы воспитания 

 

Методологической основой Рабочей программы воспитания являются 

антропологический, культурно-исторический    и    практичные    подходы.    Концепция    
Программы    основывается на базовых ценностях воспитания, заложенных в 

определении воспитания, содержащемся в    Федеральном     законе     от     29     декабря     
2012     г.     №     273-ФЗ     «Об     образовании в Российской Федерации». 

Методологическими ориентирами воспитания также выступают следующие идеи 

отечественной педагогики и психологии: развитие личного субъективного мнения и личности 

ребенка в деятельности; духовно-нравственное, ценностное и смысловое содержание 
воспитания; идея о сущности детства как сенситивного периода воспитания; амплификация 

(обогащение) развития ребёнка средствами разных «специфически детских видов 

деятельности». 
Программа воспитания руководствуется принципами ДО, определенными ФГОС ДО. 
Программа воспитания построена на основе духовно-нравственных и 

социокультурных ценностей и принятых в обществе правил и норм поведения в интересах 

человека, семьи, общества и опирается на следующие принципы: 
 принцип гуманизма. Приоритет жизни и здоровья человека, прав и свобод 

личности, свободного развития личности; воспитание взаимоуважения, трудолюбия, 
гражданственности, патриотизма,         ответственности,         правовой          культуры,          
бережного         отношения к природе и окружающей среде, рационального 

природопользования; 
 принцип ценностного единства и совместности. Единство ценностей и смыслов 

воспитания, разделяемых всеми участниками образовательных отношений, содействие, 
сотворчество и сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение; 

 принцип общего культурного образования. Воспитание основывается на 

культуре и традициях России, включая культурные особенности региона; 
 принцип следования нравственному примеру. Пример как метод воспитания 

позволяет расширить нравственный опыт ребенка, побудить его к открытому внутренне 
диалогу, пробудить в нем нравственную рефлексию, обеспечить возможность выбора при 
построении собственной системы ценностных отношений, продемонстрировать ребенку 
реальную возможность следования идеалу в жизни; 

 принципы безопасной жизнедеятельности. Защищенность важных интересов 
личности от внутренних и внешних угроз, воспитание через призму безопасности и 
безопасного поведения; 

 принцип совместной деятельности ребенка и взрослого. Значимость совместной 
деятельности взрослого и ребенка на основе приобщения к культурным ценностям и их 
освоения; 

 принцип инклюзивности. Организация образовательного процесса, при котором 
все дети, независимо от их физических, психических, интеллектуальных, культурно-

этнических, языковых и иных особенностей, включены в общую систему образования. 
               Данные принципы реализуются в укладе ОО, включающем воспитывающие среды, 
общности, культурные практики, совместную деятельность и события.



  

 

1.2.1. Уклад образовательной организации 

 

Уклад – это система отношений в образовательной организации сложившаяся на 
основе нравственно-ценностных идеалов, традиций и характера организации различных 
воспитательных процессов. Уклад основан на социокультурном контексте; определяет 
смысл, стиль и характер взаимоотношений в ОО. Уклад всегда основывается на 
человеческой культуре, поэтому объединяет в себе устоявшийся порядок жизни, 
общественный договор, нормы и правила, традиции, психологический климат (атмосферу), 
безопасность и систему ценностей дошкольного воспитания. 

  Общий стиль профессиональной деятельности в ДОО фиксирует корпоративная 
культура. «Корпоративная (внутренняя или организационная) культура — система, 
состоящая из комплекса правил поведения, символов, ритуалов, традиций и ценностей, 
принятых в организации, обязательная для всех её работников, разделяемая и исполняемая 
ими. Эта система   передаётся новым работникам как образец исполнения. Корпоративная 
культура соответствует целям организации. 

Корпоративная культура ДОО предполагает культуру коллегиальности: 
– совместное принятие большинства решений в организации на основе общего 

обсуждения; 
– постоянный обмен опытом и творческими идеями; 
– идеал поддержки и помощи коллегам; 
– идеал сотрудничества; 
– культура совместного содержательного досуга. 
Ценности организации: 
– творчество как одна из основных ценностей жизни и детей, и взрослых; 
– уважение к человеку — ребёнку, коллеге, родителям; 
– свобода в принятии ответственных решений; 
– высокий стандарт профессионального качества работы; 
– саморазвитие. 

      Разделяемые принципы коммуникации внутри организации и с внешними структурами: 
– достоверность информации, предоставляемой родителям, коллегам, руководителям 

организации, отказ от манипулирования; 
– психологическая корректность общения с детьми, родителями, коллегами; 
– безусловное уважение к организации и коллегам; 
– взаимное доверие и открытость сотрудников и руководителей друг другу; 
– конструктивность и позитивный настрой. 

 

1.2.2. Воспитывающая среда ДОО 

 

Воспитывающая среда – это особая форма организации образовательного 

процесса, реализующего цель и задачи воспитания. 
Воспитывающая среда определяется целью и задачами воспитания, духовно-

нравственными и социокультурными ценностями, образцами и практиками. Основными 

характеристиками воспитывающей среды являются ее насыщенность и 

структурированность. В этом контексте,    основными     характеристиками     среды     
являются     ее     насыщенность и структурированность. Воспитывающая среда строится 



  

по трем направлениям: 
 организация предметно-пространственной среды насыщенной ценностями и 

смыслами; 
 взаимодействие ребенка и взрослого, раскрывающего смыслы и ценности 

воспитания; 
 воспитывающая среда, в которой ребенок самостоятельно творит, живет и получает 

опыт позитивных достижений, осваивая ценности и смыслы, заложенные взрослым. 
 

Цели и задачи воспитания реализуются во всех видах деятельности дошкольника, 
обозначенных в ФГОС ДО. Все виды детской деятельности опосредованы разными 
типами активностей: 
 предметно-целевая (виды деятельности, организуемые взрослым, в которых он 

открывает ребенку смысл и ценность человеческой деятельности, способы ее 
реализации совместно с родителями, воспитателями, сверстниками); 

 культурные практики (активная, самостоятельная апробация каждым ребенком 
инструментального   и   ценностного   содержаний,   полученных   от   взрослого и 
способов их реализации в различных видах деятельности через личный опыт); 

 свободная инициативная деятельность ребенка (его спонтанная самостоятельная 
активность, в рамках которой он реализует свои базовые устремления: 
любознательность, общительность, опыт деятельности на основе усвоенных 
ценностей). 
 

1.2.3. Общности (сообщества) ДОО 

 

Профессиональная общность – это устойчивая система связей и отношений 

между людьми, единство целей и задач воспитания, реализуемое всеми сотрудниками 

ДОО. Сами участники общности должны разделять те ценности, которые заложены в 
основу Программы. Основой эффективности такой общности является рефлексия 

собственной профессиональной деятельности. 
Воспитатель, а также другие сотрудники должны: 
 быть примером в формировании полноценных и сформированных ценностных 

ориентиров, норм общения и поведения; 
 мотивировать детей к общению друг с другом, поощрять даже самые 

незначительные стремления к общению и взаимодействию; 
 поощрять детскую дружбу, стараться, чтобы дружба между отдельными детьми 

внутри группы сверстников принимала общественную направленность; 
 заботиться о том, чтобы дети непрерывно приобретали опыт общения на основе 

чувства доброжелательности; 
 содействовать проявлению детьми заботы об окружающих, учить проявлять 

чуткость к сверстникам, побуждать детей сопереживать, беспокоиться, проявлять 
внимание к заболевшему товарищу; 

 воспитывать в детях такие качества личности, которые помогают влиться в 
общество сверстников (организованность, общительность, отзывчивость, щедрость, 
доброжелательность и пр.); 

 учить детей совместной деятельности, насыщать их жизнь событиями,  



  

которые сплачивали бы и объединяли ребят; 
 воспитывать в детях чувство ответственности перед группой за свое поведение. 

 

Профессионально-родительская общность включает сотрудников ДОО и всех 
взрослых членов семей воспитанников, которых связывают не только общие 

ценности, цели развития и воспитания детей, но и уважение друг к другу. Основная 

задача – объединение усилий  по воспитанию ребенка в семье и в ДОО. Зачастую 

поведение ребенка сильно различается дома и в ДОО. Без совместного обсуждения 
воспитывающими взрослыми особенностей ребенка невозможно выявление и в 

дальнейшем создание условий, которые необходимы для его оптимального и 

полноценного развития и воспитания. 
Детско-взрослая общность. Для общности характерно содействие друг другу, 

сотворчество и сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение, отношение к 

ребенку как к полноправному человеку, наличие общих симпатий, ценностей и смыслов у 
всех участников общности. 

Детско-взрослая общность является источником и механизмом воспитания 

ребенка. Находясь в общности, ребенок сначала приобщается к тем правилам и нормам, 
которые вносят взрослые в общность, а затем эти нормы усваиваются ребенком и 

становятся его собственными. 
 В каждом возрасте и каждом случае преобладает своя специфика в 

зависимости от решаемых воспитательных задач. 
Детская общность. Общество сверстников – необходимое условие полноценного 

развития личности ребенка. Здесь он непрерывно   приобретает   способы   
общественного   поведения, под руководством воспитателя учится умению дружно жить, 
сообща играть, трудиться, заниматься, достигать поставленной цели.   

Воспитатель воспитывает у детей навыки и привычки поведения, качества, 
определяющие характер взаимоотношений ребенка с другими людьми и его успешность в 
том или ином сообществе, развивает у детей стремление и умение помогать как старшим, 
так и друг другу, оказывать сопротивление плохим поступкам, общими усилиями 
достигать поставленной цели. 

Одним из   видов   детских   общностей   являются   разновозрастные   детские   
общности. Возможность взаимодействия ребенка как со старшими, так и с младшими 

детьми  в детском саду  обеспечивается в процессе реализации технологий позитивной 
социализации «Дети-волонтёры», «Клубный час»; совместного проведения праздников,  
развлечений, мероприятий спортивной направленности; подготовки и проведения 
театрализованных представлений.    

 Образовательная организация является творческим союзом профессионалов, 

видящих своё призвание в работе во благо растущего человека, его семьи, общества в 
целом.  

Культура поведения воспитателя в общностях как значимая составляющая 
уклада. Культура поведения взрослых в детском саду направлена на создание 

воспитывающей среды как условия решения возрастных задач воспитания. Общая 

психологическая атмосфера, эмоциональный настрой группы, спокойная обстановка, 
отсутствие спешки, разумная сбалансированность планов – это необходимые условия 

нормальной жизни и развития детей. 
Воспитатель должен соблюдать кодекс нормы профессиональной этики и поведения: 



  

 педагог всегда выходит навстречу родителям и приветствует родителей и 

детей первым; 
 улыбка – всегда обязательная часть приветствия; 
 педагог описывает события и ситуации, но не даёт им оценки; 
 педагог не обвиняет родителей и не возлагает на них ответственность за 

поведение детей в детском саду; 
 тон общения ровный и дружелюбный, исключается повышение голоса; 
 уважительное отношение к личности воспитанника; 
 умение заинтересованно слушать собеседника и сопереживать ему; 
 умение видеть и слышать воспитанника, сопереживать ему; 
 уравновешенность и самообладание, выдержка в отношениях с детьми; 
 умение быстро и правильно оценивать сложившуюся обстановку и в то же  

время не торопиться с выводами о поведении и способностях воспитанников; 
 умение сочетать мягкий эмоциональный и деловой тон в отношениях с детьми; 
 умение сочетать требовательность с чутким отношением к воспитанникам; 
 знание возрастных и индивидуальных особенностей воспитанников; 
 соответствие внешнего вида статусу воспитателя детского сада. 

               Для нас ориентиром служит обоснованное понимание того, что является благом для 
развития ребёнка.  Педагог имеет право следовать за пожеланиями родителей только в 
границах и пределах разумного и допустимого с точки зрения возрастной психологии и 
педагогики. Определённая твёрдость позиции в сочетании с дипломатичностью манер 
совершенно необходима для того, чтобы детский сад сохранял качество работы. 

Детский сад выполняет миссию трансляции культуры деятельности, познания, 
общения, созидания следующему поколению. 

Образовательная организация является творческим союзом профессионалов, 
видящих своё призвание в работе во благо растущего человека, его семьи, общества в 
целом. 

Мы разделяем убеждение, что Личность воспитывается Личностью. Поэтому мы 
знаем, что: 

– детям важно, что воспитателя действительно интересует то, о чём он рассказывает; 
– дети хотят знать о жизни и переживаниях взрослых; 
– ребёнка хорошо можно научить только тому, что любишь делать; 
– ребёнка хорошо может научить только тот взрослый, которого он любит; 
– в группах у детей не бывает одинаковых работ; 
– в детских садах не бывает одинаковых групп; 
– каждый воспитатель создаёт свой день, месяц, год жизни и работы с детьми как 

авторское произведение. 
 

1.2.4. Социокультурный контекст 

 

Социокультурный контекст – это социальная и культурная среда, в которой 

человек растет  и живет. Он также включает в себя влияние, которое среда оказывает на 

идеи и поведение человека. 
Социокультурные ценности являются определяющими в структурно-

содержательной основе Программы воспитания. 



  

Социокультурный контекст воспитания является вариативной составляющей 

воспитательной программы. Он учитывает этнокультурные, конфессиональные и 
региональные особенности и направлен на формирование ресурсов воспитательной 

программы. 
Реализация социокультурного контекста опирается на построение социального 

партнерства  образовательной организации. 
В рамках социокультурного контекста повышается роль родительской 

общественности как субъекта образовательных отношений в Программе воспитания. 
 

1.2.5. Деятельности и культурные практики в ДОО 

 

Цели и задачи воспитания реализуются во всех видах деятельности дошкольника, 
обозначенных во ФГОС ДО. В качестве средств реализации цели воспитания могут 
выступать следующие основные виды деятельности и культурные практики: 

 предметно-целевая    (виды     деятельности,    организуемые    взрослым,    в     
которых он открывает ребенку смысл и ценность человеческой деятельности, способы ее 

реализации совместно с родителями, воспитателями, сверстниками); 
 культурные практики (активная, самостоятельная апробация каждым ребенком 

инструментального   и   ценностного    содержаний,    полученных   от    взрослого,   и    
способов их реализации в различных видах деятельности через личный опыт); 

 свободная инициативная деятельность ребенка (его спонтанная самостоятельная 

активность, в рамках которой он реализует свои базовые устремления: любознательность, 
общительность, опыт деятельности на основе усвоенных ценностей). 

 

1.3. Требования к планируемым результатам освоения Примерной программы 

 

Планируемые результаты воспитания носят отсроченный характер, но 

деятельность воспитателя   нацелена   на   перспективу   развития   и   становления   
личности    ребенка. Поэтому результаты достижения цели воспитания даны в виде 

целевых ориентиров, представленных в виде обобщенных портретов ребенка к концу 
раннего и дошкольного возрастов.   

На   уровне    ДО    не    осуществляется    оценка    результатов    воспитательной    
работы в соответствии с ФГОС ДО, так как «целевые ориентиры основной 
образовательной программы дошкольного образования не подлежат непосредственной 

оценке, в том числе в виде педагогической диагностики (мониторинга), и не являются 

основанием для их формального сравнения с реальными достижениями детей». 
               Целевые ориентиры следует рассматривать как возрастные характеристики 

возможных достижений ребенка, которые коррелируют (одна величина, изменяясь, меняет 

другую величину) с портретом выпускника образовательной организации, 
осуществляющей образовательный процесс на уровне дошкольного образования и с 
базовыми духовно- нравственными ценностями. Целевые ориентиры являются основными 
направляющими векторами для разработчиков основной рабочей программы воспитан



  

 

1.3.1. Целевые ориентиры воспитательной работы для детей младенческого и 

раннего возраста (до 3 лет) 
 

Портрет ребенка младенческого и раннего возраста (к 3-м годам) 
 

Направление 
воспитания 

Ценности Показатели 

Патриотическое Родина,  
природа 

Проявляющий привязанность, любовь к семье, близким, 
окружающему миру 

 

Социальное Человек, семья,  
дружба, 
сотрудничество 

Способный понять и принять, что такое «хорошо» и 

«плохо». 
Проявляющий интерес к другим детям и способный 

бесконфликтно играть рядом с ними. 
Проявляющий позицию «Я сам!». 
Доброжелательный, проявляющий сочувствие, доброту. 
Испытывающий чувство удовольствия в случае 

одобрения и чувство огорчения в случае неодобрения со 

стороны взрослых. 
Способный к самостоятельным (свободным) активным 

действиям в общении. Способный общаться с другими 

людьми с помощью вербальных и невербальных средств 

общения. 
 

Познавательное Знание Проявляющий интерес к окружающему миру 

и активность в поведении и деятельности. 
 

Физическое 

И 

оздоровительно
е 

Здоровье Выполняющий действия по самообслуживанию: моет 

руки,       самостоятельно        ест,        ложится       спать и 

т. д. 
Стремящийся быть опрятным. 
Проявляющий интерес к физической активности. 
Соблюдающий элементарные правила безопасности в 

быту, в ОО, на природе. 
 

Трудовое Труд Поддерживающий элементарный порядок в 

окружающей обстановке. 
Стремящийся помогать взрослому в доступных 

действиях. 
Стремящийся к самостоятельности в 

самообслуживании, в быту, в игре, в продуктивных 

видах деятельности. 
 

Этико-

эстетическое 

Культура и 

красота 

Эмоционально отзывчивый к красоте. 
Проявляющий интерес и желание заниматься 

продуктивными видами деятельности. 

1.3.2. Целевые ориентиры воспитательной работы для детей дошкольного возраста 

(до 8 лет) 
 



  

Портрет ребенка дошкольного возраста (к 8-ми годам) 
Направления 

воспитания 
Ценности Показатели 

Патриотическое Родина, 
природа 

Любящий свою малую родину и имеющий 
представление 

о своей стране, испытывающий чувство 

привязанности к родному дому, семье, близким людям. 
Социальное Человек, 

семья, дружба, 
сотрудничеств
о 

Различающий основные проявления добра и зла, 
принимающий и уважающий ценности семьи и 
общества, правдивый,    искренний,     способный    к     
сочувствию и заботе, к нравственному поступку, 
проявляющий задатки чувства долга: ответственность за 
свои действия и поведение; принимающий и 

уважающий различия между людьми. 
Освоивший основы речевой культуры. 
Дружелюбный и доброжелательный, умеющий 

слушать и слышать собеседника, способный 

взаимодействовать со взрослыми и сверстниками на 

основе общих интересов 

и дел. 
Познавательное Знания Любознательный, наблюдательный, испытывающий 

потребность в самовыражении, в том числе творческом, 
проявляющий  активность,
 самостоятельность, инициативу в
  познавательной, игровой, 
коммуникативной и продуктивных видах 

деятельности и в самообслуживании, обладающий 
первичной картиной мира на основе традиционных 

ценностей российского 

общества. 
Физическое и 

оздоровительное 

Здоровье Владеющий         основными          навыками          
личной и общественной гигиены, стремящийся 

соблюдать правила безопасного поведения в быту, 
социуме 

(в том числе в цифровой среде), природе. 
Трудовое Труд Понимающий ценность труда в семье   и в обществе 

на   основе   уважения   к   людям   труда,    результатам 

их       деятельности,       проявляющий       трудолюбие 

при выполнении поручений и в самостоятельной 

деятельности. 
Этико-

эстетическое 

Культура и 

красота 

Способный   воспринимать   и   чувствовать   
прекрасное в быту, природе, поступках, искусстве, 
стремящийся к отображению прекрасного в 

продуктивных видах деятельности,
 обладающий
 зачатками 

художественно-эстетического вкуса. 
 

 

 



  

Раздел II. Содержательный 

2.1. Содержание воспитательной работы по направлениям воспитания 

 

Содержание Программы воспитания реализуется в ходе освоения детьми дошкольного 

возраста всех образовательных областей, обозначенных во ФГОС ДО, одной из задач которого 

является объединение воспитания и обучения в целостный образовательный процесс на основе 

духовно-нравственных и социокультурных ценностей, принятых в обществе правил и норм 

поведения в интересах человека, семьи, общества: 
 социально-коммуникативное развитие; 
 познавательное развитие; 
 речевое развитие; 
 художественно-эстетическое развитие; 
 физическое развитие. 

 

2.1.1.  Патриотическое направление воспитания 

 

Ценности Родина и природа лежат в основе патриотического направления воспитания. 
Патриотизм – это воспитание в ребенке нравственных качеств, чувства любви, интереса к своей 

стране – России, своему краю, малой родине, своему народу и народу России в целом 

(гражданский патриотизм), ответственности, трудолюбия; ощущения принадлежности к своему 

народу. 
Формирование у дошкольников ценностного отношения к государственным символам 

– Государственный флаг Российской Федерации, Государственный герб Российской 
Федерации, Государственный гимн Российской Федерации – важная задача, которая реализуется в 
процессе присвоения ими общекультурных норм, заложенных в предметах, способах деятельности, 
отношениях, общении. 

Использование в обучении и воспитании обучающихся образователъных  организаций 

государственных символов Российской Федерации является важнейшим элементом приобщения к 
российским духовно-нравственным  ценностям, культуре и исторической памяти. (Указ 
Президента Российской Федерации от 2 июля 2021 г. № 400 «О Стратегии национальной 
безопасности Российской Федерации». Об использовании государственных  символов Российской 
Федерации). 

Ознакомление воспитанников  дошкольных образовательных организаций с 
государственными символами России начинается через включение установленных знаков в 
пространственной образовательной среде детского сада. 

Формирование основ патриотизма – любви к своей семье, детскому саду, родной природе, 
соотечественникам, уважительного отношения к ее символике – флагу, гербу, гимну выступают 
задачами воспитания для старших дошкольников. 

Формируя представления детей о малой родине, и Отечестве, социокультурных ценностях 
нашего народа, об отечественных традициях и праздниках, многообразии стран и народов мира, в 
детском саду осуществляется ознакомление детей в самых общих чертах в интересной и доступной 
для них форме с государственным устройством России, армией, флотом, авиацией. 

Организация с дошкольниками игровой и театрализованной деятельности, чтение стихов о 
Родине, флаге, страны способствуют эмоциональному принятию и отождествлению 
государственных символов с историей своей семьи, малой родины и страны. 

Патриотическое направление воспитания строится на идее патриотизма как нравственного 

чувства,   которое вырастает из   культуры   человеческого   бытия, особенностей образа   жизни 

и ее уклада, народных и семейных традиций. 
Воспитательная работа в данном направлении связана со структурой самого понятия 

«патриотизм» и определяется через следующие взаимосвязанные компоненты: 



  

 когнитивно-смысловой, связанный со знаниями об истории России, своего края, 
духовных и культурных традиций и достижений многонационального народа России; 

 эмоционально-ценностный, характеризующийся любовью к Родине – России, уважением 

к своему народу, народу России в целом; 
 регуляторно-волевой, обеспечивающий укоренение знаний в духовных и культурных 

традициях своего народа, деятельность на основе понимания ответственности за настоящее и 

будущее своего народа, России. 
Задачи патриотического воспитания: 
1) формирование любви к родному краю, родному языку, культурному наследию своего 

народа;  
2) воспитание любви, уважения к своим национальным особенностям и чувства 

собственного достоинства как представителя своего народа; 
3) воспитание уважительного отношения к гражданам России в целом, своим 

соотечественникам и согражданам, представителям всех народов России, к ровесникам, 
родителям, соседям, старшим, другим людям вне зависимости от их этнической принадлежности; 

4) воспитание любви к родной природе, природе своего края, России, понимания единства 

природы и людей и бережного ответственного отношения к природе. 
При реализации указанных задач воспитатель ДОО должен сосредоточить свое внимание 

на нескольких основных направлениях воспитательной работы: 
 

 

 

 

Направление Формы и методы и 
средства работы 

Ознакомление детей с историей, героями, культурой, традициями 

России и своего народа. Ознакомление воспитанников  дошкольных 

образовательных организаций с государственными символами России 

Познавательная и 
художественная 

литература 

Беседы 

Экскурсии 

Наблюдения 

Викторины   

Фольклорные праздники 

Праздники и развлечения 
патриотической, 
экологической 
направленности 

Акции добра и 
милосердия 

Опыты, эксперименты 

Формирование основ гражданской идентичности – первичных 
представлений о малой родине и Отечестве, представлений 
о социокультурных ценностях народа, об отечественных традициях 
и праздниках 

Становление основ экологического сознания 

Формирование правильного и безопасного поведения в природе, 
осознанного отношения  к растениям, животным, к последствиям 

хозяйственной деятельности человека. 

 

 

 

2.1.2. Социальное направление воспитания 

 

Ценности семья, дружба, человек и сотрудничество лежат в основе социального 

направления воспитания. В дошкольном детстве ребенок открывает Личность другого 

человека и его значение в собственной жизни и жизни людей. Он начинает осваивать все 

многообразие социальных отношений и социальных ролей. Он учится действовать сообща, 
подчиняться правилам, нести ответственность за свои поступки, действовать в интересах семьи, 
группы.  Важным аспектом является формирование у дошкольника представления о мире 



  

профессий взрослых, появление к моменту подготовки к школе положительной установки к 
обучению в школе как важному шагу взросления. 

Основная   цель    социального    направления    воспитания    дошкольника    заключается  

в формировании ценностного отношения детей к семье, другому человеку, развитии дружелюбия,  
создания условий для реализации в обществе. 

Воспитатель ДОО должен сосредоточить свое внимание на основных задачах 

воспитательной работы: 
 воспитывать у детей навыки поведения в обществе; 
 учить детей сотрудничать, организуя групповые формы в продуктивных видах 

деятельности; 
 учить детей анализировать поступки и чувства – свои и других людей; 
 создавать доброжелательный психологический климат в группе. 

 

Направления воспитательной работы 

в социально-коммуникативном развитии детей 

  Направления воспитания Формы, методы и 
средства работы 

Формирование у ребенка представлений о добре и зле, 
позитивного образа семьи;  

 Фольклор  и детская 
художественная литература 

Воспитательные ситуации 

Анализ поступков самих 

детей    в группе, в различных 

ситуациях. 
Сюжетно-ролевые игры (в 

семью, в команду и т. п.)  
Коммуникативные игры 

Игры с правилами, 
традиционные народные 

игры и пр. 
Организация коллективных 

проектов, акций заботы и 
помощи. 
Традиции-ритуалы:  

«Утро радостных встреч», 
«Круг хороших 
воспоминаний» 

«Для всех, для каждого» 

«День рождения» 

Игры-тренинги 

Техналогии позитивной 
социализации (Н.П. 
Гришаева):«Клубный час», 
«Рефлексивный круг», 
«Дети-волонтёры», 
«Волшебный телефон», 
«Технология портфолио», 

«Социальная акция» 

«Технология развития 

навыков сотрудничества у 

Ознакомление с распределением ролей в семье, образами дружбы, 
примерами сотрудничества и взаимопомощи людей в различных 
видах деятельности (на материале истории России, ее героев), 
милосердия и заботы.  

Формирование навыков, необходимых для полноценного 
существования в обществе: эмпатии (сопереживания), 
коммуникабельности, заботы, ответственности, сотрудничества, 
умения         договариваться, умения соблюдать правила. 
Развитие способности поставить себя на место другого как 
проявление личностной зрелости и преодоление детского эгоизма. 
Присвоение ребенком моральных и нравственных норм и ценностей, 
принятых в обществе 

Развитие эмоционального и социального интеллекта, общения 
и взаимодействия ребенка со взрослыми и сверстниками 

Становление самостоятельности, целенаправленности и способности 
к регуляции собственных действий 



  

Направления воспитательной работы 

в социально-коммуникативном развитии детей 

  Направления воспитания Формы, методы и 
средства работы 

старших дошкольников» 
(Римашевская Л.С.) 

 

2.1.3. Познавательное направление воспитания 

 

Ценность – знания. Цель познавательного направления воспитания – формирование 

ценности познания. 
Значимым для воспитания ребенка является формирование целостной картины мира, в 

которой интегрировано ценностное, эмоционально окрашенное отношение к миру, людям, 
природе, деятельности человека. 

Задачи познавательного направления воспитания: 
1) развитие любознательности, формирование опыта познавательной инициативы; 
2) формирование ценностного отношения к взрослому как источнику знаний; 
3) приобщение ребенка к культурным способам познания (книги, интернет-источники, 

дискуссии и др.). 
 

Направления воспитательной работы в познавательном развитии детей  
Направление Формы и методы 

работы 

Развитие представлений об окружающем мире на основе знаков 
и символов культуры, природы и социума 

Совместная 

деятельность 

воспитателя с детьми в 
процессе наблюдения, 

сравнения, проведения 

опытов 

(экспериментирования).  
Дидактические игры. 
Сюжетно-ролевые, 
Квест-игры. 
Мотивационно-

побудительные игровые 
ситуации: игры-

приветствия, загадки, 
сюрпризные моменты, 
приглашение к 
путешествию. 
Организации походов и 

экскурсий, просмотра 

доступных для 

восприятия ребенка 
познавательных 

фильмов, чтения и 

просмотра книг. 

Организация конструкторской и продуктивной творческой 

деятельности, проектной  и исследовательской деятельности детей 

совместно со взрослыми 

Организация насыщенной и структурированной образовательной 

среды, включающей иллюстрации, видеоматериалы, 
ориентированные на детскую аудиторию; различного типа 

конструкторы и наборы для экспериментирования. 



  

Направления воспитательной работы в познавательном развитии детей  
Направление Формы и методы 

работы 

Технологии:  
«Коллективный 
проект», «Проблемная 
педагогическая 
ситуация», 
«Ситуация месяца», 
«Кейс технология», 
Составление интеллект-

карт. 

Путешествие по «Реке 
времени» 

Путешествие по карте 

Коллекционирование 

 

2.1.4. Физическое и оздоровительное направление воспитания 

 

Ценность – здоровье.  
Цель данного направления – сформировать навыки здорового образа жизни, где   

безопасность   жизнедеятельности   лежит   в   основе   всего.   Физическое   развитие  и освоение 
ребенком своего тела происходит в виде любой двигательной активности: выполнение бытовых 

обязанностей, игр, ритмики и танцев, творческой деятельности, спорта, прогулок. 
Задачи по формированию здорового образа жизни: 
 обеспечение построения образовательного процесса физического воспитания детей 

(совместной и самостоятельной деятельности) на основе здоровье формирующих и здоровье 

сберегающих технологий, и обеспечение условий для гармоничного физического и эстетического 

развития ребенка; 
 закаливание, повышение сопротивляемости к воздействию условий внешней среды; 
 укрепление опорно-двигательного аппарата; развитие двигательных способностей, 

обучение двигательным навыкам и умениям; 
 формирование элементарных представлений в области физической культуры, здоровья и 

безопасного образа жизни; 
 организация сна, здорового питания, выстраивание правильного режима дня; 
 воспитание экологической культуры, обучение безопасности жизнедеятельности.   
Важной частью воспитания культуры здоровья является формирование у дошкольников 

культурно-гигиенических навыков.  

 Культурно-гигиенические навыки формируются на протяжении всего пребывания ребенка 

в ДОО. В формировании культурно-гигиенических навыков   большое значение имеет режим дня. 

Привыкая выполнять серию гигиенических процедур с определенной периодичностью, ребенок 

вводит их в свое бытовое пространство, и постепенно они становятся для него привычкой. 
Работа по формированию у ребенка культурно-гигиенических навыков проводится   в 

тесном контакте с семьей. 
Направление Формы организации 

деятельности 

– развитие физических качеств (силовых, скоростных, в том числе 
гибкости, выносливости, координации); 

 Утренняя гимнастика, 
 закаливающие процедуры, 
 физкультминутки – накопление и обогащение двигательного опыта у детей; 

– формирование у детей потребности в двигательной активности Подвижные, спортивные 



  

Направление Формы организации 

деятельности 

и физическом совершенствовании. игры, в том числе 

традиционные народные 
игры, дворовые игры на 

территории детского сада. 
 Прогулки 

 Индивидуальная работа 

 Гимнастика после сна 

Гимнастика пальчиковая   
Дыхательная гимнастика 

 Самостоятельные занятия 
физическими 
упражнениями. 
Создание детско-взрослых 

проектов по здоровому 

образу жизни. 
 Физкультурные досуги и 

праздники. 
Оздоровительные традиции 

в ДОО: 
Кросс наций. 
Лыжня России. 
Зарядка с чемпионом. 

– сохранение и укрепление физического и психического здоровья 
детей; 
– воспитание культурно-гигиенических навыков; 
- формирование  навыков поведения во время приема пищи; 
- формирование  привычки следить за своим внешним видом; 
– формирование первичных представлений о ценности здоровья,  
красоте  и чистоте тела; 
 

 

 

 

 

 

2.1.5. Трудовое направление воспитания 

 

Ценность – труд.   
Основная цель трудового воспитания дошкольника заключается в формировании 

ценностного отношения детей к труду, трудолюбия, а также в приобщении ребенка к труду.   
Задачи трудового воспитания. 
1) Ознакомление с доступными детям видами труда взрослых и воспитание 

положительного отношения к их труду, познание явлений и свойств, связанных с преобразованием 

материалов и природной среды, которое является следствием трудовой деятельности взрослых 

и труда самих детей. 
2) Формирование навыков, необходимых для трудовой деятельности детей, воспитание 

навыков организации своей работы, формирование элементарных навыков планирования. 
3) Формирование трудового усилия (привычки к доступному дошкольнику напряжению 

физических, умственных и нравственных сил для решения трудовой задачи). 
Основные направления  воспитательной работы при реализации данных задач: 

Направление Формы и методы работы 

  показать детям необходимость постоянного труда в 
повседневной жизни, использовать его возможности для 

нравственного воспитания дошкольников; 

Трудовые поручения 

Дежурства 

Воспитательные ситуации  



  

Направление Формы и методы работы 

 воспитывать у ребенка бережливость (беречь игрушки, 
одежду, труд и старания родителей,   воспитателя,    
сверстников),    так    как    данная    черта    непременно    
сопряжена с трудолюбием; 

 

    

Мастерская,  
Клубный час 

Профориентационные игры:   
сюжетно-ролевые, 
настольные, дидактические, 
подвижные, игры-квесты, 
игры-драматизации. 
Экскурсии   
Просмотр видеофильмов и 
презентаций.   
Хозяйственно-бытовой труд.   
Беседы.    
Чтение литературы.   
Библиотека профессий. 

 предоставлять детям самостоятельность в выполнении работы, 
чтобы они почувствовали      ответственность за свои действия; 

 собственным примером трудолюбия и занятости создавать у 
детей соответствующее настроение, формировать стремление 
к полезной деятельности; 

 

 

 связывать развитие трудолюбия с формированием 

общественных мотивов труда,  желанием приносить пользу 

людям. 

 

 

 

2.1.6. Этико-эстетическое направление воспитания 

 

Ценности – культура и красота.  

Культура поведения в своей основе имеет глубоко социальное нравственное чувство – 

уважение к человеку, к законам человеческого общества. Конкретные представления о   культуре   
поведения   усваиваются   ребенком   вместе   с   опытом   поведения,      с накоплением нравственных 

представлений. 
Цель эстетического   воспитания   –   становление   у   ребенка   ценностного   отношения к 

красоте. Эстетическое воспитание через обогащение чувственного опыта и развитие 
эмоциональной сферы личности влияет на становление нравственной и духовной составляющей 

внутреннего мира ребенка. 
Основные задачи этико-эстетического воспитания: 
 учить детей уважительно относиться к окружающим людям, считаться с их делами, 

интересами, удобствами; 
 воспитывать культуру общения ребенка, выражающуюся в общительности, этикет 

вежливости, предупредительности, сдержанности, умении вести себя в общественных местах; 
 воспитывать культуру речи: называть взрослых на «вы» и по имени и отчеству;  не 

перебивать говорящих и выслушивать других; говорить четко, разборчиво, владеть голосом; 
 воспитывать    культуру    деятельности,     что     подразумевает     умение     обращаться  

с    игрушками,     книгами,    личными    вещами,    имуществом    ДОО;    умение    подготовиться  

к   предстоящей   деятельности,   четко   и   последовательно   выполнять   и   заканчивать   ее, 
после завершения привести в порядок рабочее место, аккуратно убрать все за собой; привести     

в порядок свою одежду. 
 

  



  

Направление Формы и методы 
работы 

- формирование культуры общения, поведения, этических 

представлений; 
 

занятия по 
изобразительной 
деятельности, 
занятия по 
музыкальному 
воспитанию, 
театрализованная 
деятельность, 
кружковая работа, 
индивидуальная 
работа, 
выставки детских 
работ, персональные 
выставки, 
посещение театров, 
праздники, концерты, 
спектакли, 
создание эстетической 

развивающей среды, 

- воспитание представлений о значении опрятности и красоты 

внешней, ее влиянии на внутренний мир человека; 
 

-  развитие предпосылок ценностно-смыслового восприятия и 

понимания произведений искусства, явлений жизни, отношений 

между людьми; 
 

-  воспитание любви к прекрасному, уважения к традициям и 

культуре родной страны и других народов; 

- развитие творческого отношения к миру, природе, быту и к 

окружающей ребенка действительности; 
 

Творческме 
мастерские 

Фотовыставки 

 -    формирование у детей эстетического вкуса, стремления окружать 

себя прекрасным, создавать его; 
 

 -    уважительное отношение к результатам   творчества   детей,   
широкое   включение их произведений в жизнь ДОО 

 

 

 

 

 

 

 

2.2. Особенности реализации воспитательного процесса 

 

В соответствии с Федеральным Законом от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации» дошкольное образование направлено на формирование общей культуры, 
развитие физических, интеллектуальных, нравственных, эстетических и личностных качеств, 
формирование предпосылок учебной деятельности, сохранение и укрепление здоровья детей 

дошкольного возраста. 
Воспитание осуществляется на основе интериоризации (способности оперировать образами 

предметов, которые в данный момент отсутствуют в поле зрения) ценностей и смыслов, путем их 
усвоения, а также путем проявления инициативы детей, связанной с реализацией этих ценностей. 

Основой организации воспитательного процесса в дошкольном возрасте и его 

психологического обеспечения являются представления об особенностях конкретного возраста и 
тех психологических механизмах, которые лежат в основе формирования личности на разных 
возрастных этапах дошкольного детства. Результаты достижения по целевым ориентирам 
программы воспитания не подлежат непосредственной оценке, в том числе в виде педагогической 
диагностики, и не являются основанием для их формального сравнения с реальными 
достижениями детей. 



  

Они являются основой для самодиагностики педагогической деятельности в ОО. 
        Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение детский сад «Росток»,  
обособленное структурное подразделение-детский сад № 36 «Ласточкино гнёздышко» расположен 

в Центральном районе города  Новоуральска, что предоставляет широкие возможности для  
осуществления сетевого взаимодействия с городскими социокультурными учреждениями. 
       Детский сад № 36 является субъектом единого образовательного пространства и 
взаимодействует с образовательными организациями,  учреждениями культуры и спорта: МБУК 
«Публичная библиотека» НГО, МБУ ДО «Детская школа искусств», театр  кукол «Сказ», МАУ ДО 

«Станция юных техников», МАОУ СОШ № 49, МБУК «Новоуральский историко-краеведческий 
музей», МБУ «Спортивный клуб «Кедр», детско-юношеская спортивная школа и др.  

Организация мероприятий проводится на основе договора о сотрудничестве и плана работы. 
Мероприятия проводятся, как на базе ДОУ, так и на базе образовательного или спортивного 

учреждения (организации).   

Формы взаимодействия разнообразны:  обучение детей по программам дополнительного 
образования («Главное чудо света», лего-конструирование, «Путешествие в страну дорожных 
знаков», «Музей для малышей»); участие детей детского сада в конкурсах рисунков, викторинах, 
праздниках;  приглашение преподавателей и учеников с концертами в детский сад; посещение 
концертов, мероприятий в музыкальной школе; участие в городских конкурсах и фестивалях, 
совместных проектах, акциях; массовых спортивных мероприятиях: «Кросс нации», «Лыжня 
России» и др.   Общие  для детского сада события могут быть связаны с мероприятиями 
муниципального, областного и всероссийского уровня.  

Ведущей в воспитательном процессе является игровая деятельность. Игра широко 

используется как самостоятельная форма работы с детьми и как эффективное средство и метод 
развития, воспитания и обучения в других организационных формах. Приоритет отдается 

творческим играм (сюжетно-ролевые, строительно-конструктивные, игры-драматизации и 

инсценировки, игры с элементами труда и художественно деятельности) и играм с правилами 
(дидактические, интеллектуальные, подвижные, хороводные т.п.) Отдельное внимание уделяется 
самостоятельной деятельности воспитанников. Ее содержание и уровень зависят от возраста и 
опыта детей, запаса знаний, умений и навыков, уровня развития творческого воображения, 
самостоятельности, инициативы, организаторских способностей, а также от имеющейся 

материальной базы и качества педагогического руководства. Организованное проведение этой 
формы работы обеспечивается как непосредственным, так и опосредованным руководством со 

стороны воспитателя. 
Индивидуальная работа с детьми всех возрастов проводится в свободные часы (во время 

утреннего приема, прогулок и т.п.) в помещениях и на свежем воздухе. Она организуется с целью 

активизации пассивных воспитанников, организации дополнительных занятий с отдельными 

детьми, которые нуждаются в дополнительном внимании и контроле, например, часто болеющими, 
хуже усваивающими учебный  материал при фронтальной работе и т.д. 

В реализации воспитательного потенциала образовательной деятельности педагогам 

важно ориентироваться на целевые приоритеты, связанные с возрастными особенностями их 

воспитанников: 
-   установление доверительных отношений между педагогом и воспитанниками, способствующих 

позитивному восприятию детьми требований и просьб педагога, привлечению их внимания к 
обсуждаемой на занятии информации, активизации их познавательной деятельности; 

- побуждение дошкольников соблюдать в детском саду общепринятые нормы поведения, правила 
общения со старшими (педагогами) и сверстниками (дошкольниками), принципы дисциплины и 
самоорганизации; 

- привлечение внимания дошкольников к лексической теме, организация их работы с получаемой 

на занятии социально значимой информацией - инициирование ее 



  

обсуждения, высказывания детьми своего мнения по ее поводу, выработки своего к ней  

отношения; 
- использование воспитательных возможностей содержания обучения через 

демонстрацию детям примеров ответственного, гражданского поведения, проявления 

человеколюбия и добросердечности, через подбор соответствующих текстов для чтения, 
проблемных ситуаций для обсуждения с воспитанниками; 

- применение на занятии интерактивных форм работы с детьми: 
-     интеллектуальных игр, стимулирующих познавательную мотивацию дошкольников  

       (+ развивающие задания на интерактивной доске); 
- дидактического театра, где полученные на занятии знания обыгрываются в театральных 

постановках; 
- дискуссий, которые дают дошкольникам возможность приобрести опыт ведения конструктивного 

диалога; 
- групповой работы или работы в парах, которые учат дошкольников командной работе и 

взаимодействию с другими детьми; 
- включение в занятия игровых ситуаций, которые помогают поддержать мотивацию детей к 

получению знаний, налаживанию позитивных межличностных отношений в группе, помогают 

установлению доброжелательной атмосферы во время жизнедеятельности в ДОО; 
- организация шефства над другими детьми, дающего дошкольникам социально значимый опыт 

сотрудничества и взаимной помощи; 
- инициирование и поддержка исследовательской деятельности дошкольников в рамках реализации 

ими индивидуальных и групповых исследовательских проектов. 
    В детском саду процессы обучения и воспитания взаимосвязаны и неразрывны. Не получится 

обучать ребенка не воспитывая его, и наоборот: воспитательный процесс предполагает обучение 
чему-либо. Тем не менее, в ДОО усилена воспитательная составляющая непосредственно 
образовательной деятельности (НОД), где особое внимание уделяется развитию таких качеств 
личности ребенка как: нравственность, патриотизм, трудолюбие, доброжелательность, 
любознательность, инициативность, самостоятельность и др. В содержание НОД включается 
материал, который отражает духовно-нравственные ценности, исторические и национально-

культурные традиции народов России.  
       В соответствии с ФГОС ДО задачи воспитания реализуются в рамках всех образовательных 

областей: социально-коммуникативное развитие; познавательное развитие; речевое развитие;  
художественно-эстетическое развитие;  физическое развитие. В процессе НОД применяются такие 
методы работы, которые дают возможность дошкольникам выразить своё мнение, обсудить 
проблему, согласовать со сверстниками и взрослым какое-то действие, приобрести опыт 
межличностных отношений. 

        Образовательная деятельность с детьми предполагает организацию и проведение 
воспитателем таких форм, как занимательное занятие, дидактическая игра, игровое упражнение, 
игра-путешествие, чтение, беседа/разговор, ситуация, конкурсы, викторины, коллекционирование, 
мастерская, клубный час, экологические акции, театрализованные игры и инсценировки, 
длительные наблюдения, опыты, эксперименты, экскурсии,  . 

Характер проводимых мероприятий призван привлечь внимание воспитанников к 
ценностному аспекту изучаемых в рамках образовательной деятельности явлений, знакомство с 
социально значимой информацией, инициирование ее обсуждения, высказывания детей своего 
мнения по ее поводу, выработки своего к ней отношения, обмена личным опытом. 

Воспитательный потенциал  содержания образовательной деятельности реализуется через 
демонстрацию детям примеров ответственного, гражданского поведения, проявления 
человеколюбия и добросердечности, через подбор соответствующих текстов для чтения, задач для 
решения, проблемных ситуаций для обсуждения в группе. Воспитательные здачи решаются в 



  

разных видах деятельности: 
 игровая, включая сюжетно-ролевую игру, игру с правилами и другие виды игры, 
 коммуникативная (общение и взаимодействие со взрослыми и сверстниками), 
 познавательно-исследовательская (исследования объектов окружающего мира и 

экспериментирования с ними), 
 восприятие художественной литературы и фольклора, 
 самообслуживание и элементарный бытовой труд (в помещении и на улице), 
 конструирование из разного материала, включая конструкторы, модули, бумагу, 
 природный и иной материал, изобразительная (рисование, лепка, аппликация), 
 музыкальная (восприятие и понимание смысла музыкальных произведений, пение, 
музыкально-ритмические движения, игры на детских музыкальных инструментах) 
 двигательная (овладение основными движениями) формы активности ребенка. 
 

   Приоритетным   в   воспитательном   процессе детского сада являются: социальное,  
патриотическое и физическое воспитание и развитие дошкольников. 

Социальное воспитание - это усвоение детьми норм и ценностей, принятых в обществе, 
воспитание моральных и нравственных качеств ребенка, формирование умения правильно 
оценивать свои поступки и поступки сверстников. Повседневный опыт общения с окружающими 

служит источником как положительных, так и отрицательных примеров поведения. 
Воспитательно-образовательная работа по патриотическому воспитанию направлена на 

формирование у детей образа героя, защитника своего государства; на привитие любви к 

Отечеству, родному краю, родному городу, своему детскому саду, своей семье; на воспитание 

чувства гордости за историю  становления страны и потребности защищать Родину. 
Значительное внимание в воспитании детей уделяется труду, как части нравственного 

становления. Воспитательная деятельность направлена на формирование эмоциональной 
готовности к труду, элементарных умений и навыков в различных видах труда, интереса к миру 

труда взрослых людей.  
Ориентация детей дошкольного возраста в мире профессий и в труде взрослых 

рассматривается как неотъемлемое условие их социализации в окружающем мире. 
С помощью ранней профориентации у ребенка-дошкольника начинают формироваться 

личностные механизмы поведения, возрастает интерес к окружающему социуму, к труду взрослых, 
развивается эмоциональная сфера его личности, происходит становление ценностных предпочтений 
к той или иной профессии. Эффективной формой работы в этом направлении является «Мастерская 
профессий». В мастерской ребята оформляют лэпбуки по профессиям, изготавливают атрибуты к 
играм, конструируют. В изобразительной деятельности отображают свои знания и отношение к 
профессиям.  

Задачи: формировать максимально разнообразные представления детей о профессиях; 

формировать умение воссоздавать профессиональный мир взрослых в различных видах детских игр и 
игровых ситуаций; развивать познавательный интерес к труду взрослых; воспитывать ценностное 
отношение к труду, результатам труда, его общественной значимости. 

Важным аспектом является индивидуальный и дифференцированный подходы к детской 
личности (учет интересов, предпочтений, способностей, усвоенных умений, личностных симпатий 
при постановке трудовых заданий, объединении детей в рабочие подгруппы и т.д.) и моральная 
мотивация детского труда. 

Экологическое воспитание в детском саду подразумевает воспитание осознанно- 

правильного отношения к явлениям, к объектам живой и неживой природы. Такое отношение к 

природе формируется у ребенка в ходе систематических занятий с использованием различных 

методов и приемов, а также современных педагогических технологий, таких как технология 
проектной деятельности, технология проблемного обучения, квест-технология, ИКТ. 



  

Процесс ознакомления детей с социальной действительностью сложен, противоречив и носит 

комплексный характер: задачи развития интеллекта, чувств, нравственных основ личности, решаются 

во взаимосвязи, и отделить одни от других невозможно. Однако, сама по себе социальная 
действительность не является средством воспитания детей. Таковым она становится в том случае, 
когда субъекты, объекты, факты, события, с которыми встречается ребенок, доступны, понятны, 
личностно значимы для него. Поэтому важной педагогической задачей является анализ и отбор того 
содержания из социального окружения, которое несет в себе развивающий потенциал и может стать  

средством приобщения ребенка к социальному миру. 
Успех этих направлений зависит от правильной организации режима дня, двигательного, 

санитарно-гигиенического режимов, всех форм работы с детьми и других факторов. Двигательный 

режим в течение дня, недели, определяется комплексно, в соответствии с возрастом детей. 
Ориентировочная продолжительность ежедневной двигательной активности малышей 

устанавливается в следующих пределах: младший дошкольный возраст – до 3–4 часов, старший 

дошкольный возраст – до 4–5 часов. Оптимизация двигательного режима обеспечивается путем 

проведения различных подвижных, спортивных игр, упражнений, занятий физкультурой, 
самостоятельной двигательной деятельности. 

В перечне особенностей организации воспитательного процесса в образовательной 

организации, осуществляющей образовательный процесс на уровне дошкольного образования, 
выступающих в качестве факторов, признаков, характеристик, определяющих содержание основной 
образовательной программы воспитания, отображаются: 

- региональные и территориальные особенности социокультурного окружения ДОУ; 
- воспитательно значимые проекты и программы, в которых уже участвует ДОУ, 

дифференцируемые по признакам: федеральные, региональные, территориальные, отраслевые, 
кластерные и т.д.; 

- воспитательно значимые проекты и программы, в которых ДОУ намерено принять участие, 
дифференцируемые по тем же признакам; 

- ключевые элементы уклада ДОУ в соответствие со сложившейся моделью воспитательно 

значимой деятельности, накопленного опыта, достижений, следования традиции, ее уклада жизни; 
- наличие оригинальных, опережающих, перспективных технологий воспитательно значимой 

деятельности, потенциальных «точек роста»; 
- существенные отличия ДОУ от других образовательных организаций по признаку 

проблемных зон, дефицитов, барьеров, которые преодолеваются благодаря решениям, 
отсутствующим или недостаточно выраженным в массовой практике; 

- общие характеристики содержания и форм воспитания в общей структуре воспитательной 

работы в ДОУ; 
- особенности воспитательно значимого взаимодействия с социальными партнерами ДОУ; 
- наличие достижения выраженных эффектов воспитательной работы; 
- степень включенности в процессы сопоставительного анализа по результатам воспитательно 

значимых конкурсов лучших практик, мониторингов и т.д.; 
- особенности ДОУ, связанные с работой с детьми с ограниченными возможностями здоровья, в 

том числе с инвалидностью. 
 

2.3. Особенности взаимодействия педагогического коллектива с семьями 
воспитанников в процессе реализации Программы воспитания 

 

 Работа с родителями (законными представителями) детей дошкольного  возраста   строится на 
принципах ценностного единства и сотрудничества всех субъектов социокультурного окружения ОО. 

Единство ценностей и готовность к сотрудничеству всех участников образовательных 

отношений составляет основу уклада ОО, в котором строится воспитательная работа. 



  

Необходимость взаимодействия педагогов с родителями традиционно признаётся важнейшим 
условием эффективности воспитания детей.  

В соответствии с ФГОС ДО сотрудничество с родителями является одним из основных 
принципов дошкольного образования.  

Нельзя забывать, что личностные качества (патриотизм, доброжелательность, сострадание, 
чуткость, отзывчивость) воспитываются в семье, поэтому   участие родителей в работе ДОУ, в 
совместных с детьми мероприятиях, их личный пример   –    все это вместе дает положительные 
результаты в воспитании детей, приобщении к социокультурным нормам. 

Поэтому активное включение родителей в единый совместный воспитательный процесс 
позволяет реализовать все поставленные задачи и значительно повысить уровень партнерских 
отношений. 

Цель взаимодействия: объединение усилий педагогов ДОУ и семьи по созданию условий для 
развития личности ребенка на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и правил, 
принятых в российском обществе. 

Задачи: 
1. Повысить компетентность родителей в вопросах развития личностных качеств детей 

дошкольного возраста. 
2. Оказать психолого-педагогической поддержку родителям в воспитании ребенка. 
3. Объединить усилия педагогов и семьи по воспитанию дошкольников посредством 

совместных мероприятий. 
 

Основные формы и содержание работы с родителями: 
 

1. Анкетирование. Данная форма используется с целью изучения семьи, выявления 
образовательных потребностей и запросов родителей. Способствует установлению контактов, а 
также для согласования воспитательных воздействий на ребенка. 

2. Консультации. Это самая распространенная форма психолого-педагогической 
поддержки и просвещения родителей. Проводятся индивидуальные и групповые консультации по 
различным вопросам воспитания ребенка. Активно применяются консультации-презентации с 
использованием ИК-технологий.   

3. Мастер-классы. Активная форма сотрудничества, посредством которой педагог 
знакомит с практическими действиями решения той или иной задачи. В результате у родителей 
формируются педагогические умения по различным вопросам воспитания детей.  

4. Педагогический тренинг. В основе тренинга – проблемные ситуации, практические 
задания и развивающие упражнения, которые «погружают» родителей в конкретную ситуацию, 
смоделированную в воспитательных целях. Способствуют рефлексии и самооценке родителей по 
поводу проведённой деятельности. 

5. Круглый стол. Педагоги привлекают родителей в обсуждение предъявленной темы. 
Участники обмениваются мнением друг с другом, предлагают своё решение вопроса.   

6. «Родительский клуб». Добровольное объединение родителей. Раз в месяц проводятся 
тематические встречи, на которых специалисты и воспитатели предлагают обсуждение вопросов и 
решением проблем по конкретным темам. Очень часто тема встречи запрашивается родителями. 
Поддержка родительских инициатив способствует установлению доверительных партнерских 
отношений межу педагогами и семьями воспитанников. 

7. «Родительская почта». В детском саду организована дистанционная форма 
сотрудничества ДОУ с родителями. Взаимодействие происходит в социальных сетях: в «ВКонтакте» 
и Facebook; через мессенджеры WhatsApp, Viber и через видеозвонки. Такая форма общения 
позволяет родителям уточнить различные вопросы, пополнить педагогические знания, обсудить 
проблемы. 

8. Праздники, фестивали, конкурсы, соревнования. Ежемесячно проводятся 
совместные с родителями мероприятия, которые включают в общее интересное дело всех участников 
образовательных отношений. Тем самым оптимизируются отношения родителей и детей, родителей и 
педагогов, педагогов и детей.  

9. «Мастерская».  В рамках данной формы сотрудничества родители и педагоги (часто 
при участии детей) совместно изготавливают атрибуты и пособия для игр, развлечений и других 
мероприятий.  



  

10. Родительские собрания. Посредством собраний координируются действия 
родительской общественности и педагогического коллектива по вопросам обучения, воспитания, 
оздоровления и развития детей. 

11. Дни открытых дверей, во время которых родители могут посещать режимные 
моменты, образовательную деятельность, общие для детского сада мероприятия, для получения 
представления о ходе образовательного и воспитательного процесса в ДОУ.  

12. Участие родителей в праздниках, социальных и экологических акциях, творческих 
мастерских, проектах, физкультурно-спортивных мероприятиях, участие в совместных экскурсиях, 
пешеходных прогулках.  

13. Подготовка и участие в конкурсах на муниципальном, областном, Всероссийском 
уровне. 

14. Участие в оформлении помещений ДОО к праздникам, оформлению территории ДОО 
к зимнему и летне-оздоровительному сезону.   

15. В детском саду организуется и проводится работа специалистов по запросу родителей 
для решения острых конфликтных ситуаций. Родители участвуют в педагогических консилиумах, 
собираемых в случае возникновения острых проблем, связанных с воспитанием конкретного ребенка, 
а также конфликтными ситуациями между семьями. 

16. С целью координации воспитательных усилий педагогических работников и 

родителей осуществляется индивидуальное консультирование. Родители регулярно получают    

информацию об успехах и проблемах их ребенка, о состоянии здоровья, о жизни группы в целом.   

    ДОО участвует в реализации федерального проекта «Поддержка семей, имеющих детей» 
национального проекта «Образование», утвержденного президиумом Совета при Президенте 
Российской Федерации по стратегическому развитию и национальным проектам.      

Цель:  обеспечение качественной работы по оказанию своевременной психолого-

педагогической, методической и консультативной помощи родителям (законным представителям) 
воспитанников.  

Формы информирования детей и родителей (законных представителей):    
информационные, организационные, просветительские, совместно-деятельностные, в том числе  

дистанционные формы работы (размещение информации на сайте педагогов детского сада, на сайте 
МАДОУ – детский сад «Росток 

 

 

 

 

 

Раздел III. Организационный 

3.1. Общие требования к условиям реализации Программы воспитания 

 

Программа воспитания ДОО обеспечивает формирование социокультурного воспитательного 

пространства при соблюдении условий ее реализации, включающих: 
 создание уклада ДОУ, отражающего сформированность в нем готовности всех 

участников образовательного процесса руководствоваться едиными принципами 

и регулярно воспроизводить наиболее ценные для детского сада воспитательно значимые виды 
совместной деятельности. Уклад ДОУ направлен на сохранение преемственности принципов 

воспитания с уровня дошкольного образования на уровень начального общего образования; 
 обеспечение воспитывающей личностно развивающей предметно- пространственной 

среды; 
 оказание психолого-педагогической помощи, консультирование и поддержка 

родителей (законных представителей) по вопросам воспитания; 
 современный уровень материально-технического обеспечения Программы, 

обеспеченности методическими материалами и средствами обучения и воспитания; 
 наличие профессиональных кадров и готовность педагогического коллектива к 

достижению целевых ориентиров Программы воспитания; 



  

 учет индивидуальных и групповых особенностей детей дошкольного возраста, в 
интересах которых реализуется Программа воспитания (возрастных, физических, психологических, 
национальных и пр.). 

Воспитательный процесс в ДОО строится на следующих принципах: 
 неукоснительное соблюдение законности и прав семьи ребенка, соблюдения 

конфиденциальности информации о ребенке и его семье, приоритета безопасности ребенка; 
 создание психологически комфортной среды для каждого ребенка и взрослого, без 

которой невозможно конструктивное взаимодействие детей, их семей, и педагогических 

работников; 
 системность и целенаправленность воспитания как условия его эффективности. 
Воспитывающая среда строится по трем линиям: 
 «от взрослого», который создает предметно-образную среду, способствующую 

воспитанию необходимых качеств; 
 «от совместной деятельности ребенка и взрослого», в ходе которой формируются 

нравственные, гражданские, эстетические и иные качества ребенка в ходе специально 

организованного педагогического взаимодействия ребенка и взрослого, обеспечивающего 

достижение поставленных воспитательных целей; 
 «от ребенка», который самостоятельно действует, творит, получает опыт деятельности, 

в особенности – игровой. 
Для успешной реализации Программы в детском саду обеспечены необходимые материально-

технические, кадровые, психолого-педагогические, нормативные и  организационно-методические 
условия. 

 

3.2. Взаимодействия взрослого с детьми. События ДОО 

 

            Эффективная реализация Программы обеспечивается посредством установления  
субъект-субъектных отношений всех участников, в первую очередь взрослых (педагогов, родителей) 
и детей. Несколько важных для реализации Программы положений: взрослые и дети — партнёры по 
совместной деятельности. Партнёры должны дружелюбно и уважительно разговаривать друг с 
другом, не командовать, не назидать (каждый важен!). Взрослый и ребёнок если не полностью 
равноправны, то равноценны (равны по качеству). Ребёнок так же, как и взрослый, имеет право на 
самостоятельное решение, самостоятельный поступок, выбор, имеет право на общение на равных, на 
понимание, любовь и безусловное принятие. Равность позиций означает, что взрослый готов 
отказаться от главенствующего положения; готов признать, что не всегда знает, как правильно, как 
надо себя вести самому, как поступать в той или иной ситуации. Это, в свою очередь, даёт ребёнку 
возможность авторитетно использовать свой опыт.   

      Взаимодействие взрослых и детей осуществляется в условиях принятия и соблюдения всеми 
партнёрами общих норм и правил поведения, уважения друг к другу (можно участвовать в 
совместной со взрослым и (или) другими детьми деятельности, а можно выбрать другой вид 
деятельности; если выбрал своё, нужно уважать остальных: не мешать, не шуметь, ведь все заняты 
важными, интересными делами). Партнёрское взаимодействие предполагает общение — диалог или 
полилог взрослого и детей, детей друг с другом, предполагает умение не только говорить самому, но 
и слушать и слышать другого.    Регламентация образовательного процесса существует, но он 
организован достаточно гибко. Отступления взрослого от планов (конспектов и т. д.) 
обусловливается потребностями и интересами детей, актуальной ситуацией образовательного 
процесса. Взрослый вместе с детьми участвует в какой-либо деятельности. Его позиция в 
пространстве определяется её характером.   Например, в ходе продуктивной деятельности педагог 
вместе с детьми может сидеть за общим столом и выполнять такую же работу, что и они, или часть 
коллективной работы, оказывая при необходимости помощь детям как старший партнёр. Дети могут 
перемещаться в пространстве: в рамках осуществляемой деятельности (спрашивать, советоваться, 



  

договариваться, распределять обязанности между собой). Взрослый, как более мудрый партнёр, 
обеспечивает ситуацию успешности каждого ребёнка группы. Только вера ребёнка в себя, отсутствие 
страха, что он может быть не понят или осуждён, способны поддерживать развитие детской 
инициативы (инициатива не наказуема!). Неоценимое значение для создания такой ситуации 
успешности имеет искренняя похвала взрослого.  

         Характер взаимодействия взрослого и ребёнка выступает главным условием поддержки 
детской инициативы в воспитательном процессе. Как партнёры и участники совместной 
деятельности и взрослые, и дети имеют равные права на проявление инициативы и активности, на 
выбор деятельности, форму её осуществления. Деятельностный принцип организации 
образовательного процесса — образование через организацию различных видов деятельности детей 
— является одним из главных способов развития детской инициативы. 

Воспитатели обеспечивают взаимодействие между детьми и другими педагогами ДОО,  между 

родителями и детьми, между детьми своей группы и другой возрастной группы.   Мероприятия носят 
систематический характер, максимальное внимание уделяется детской игре в различных ее видах, 
организации элементарной трудовой деятельности, индивидуальной работе. 

Основой воспитательной работы являются  традиции. Традиционные мероприятия, проводимые 
в детском саду – это эмоциональные события, которые воспитывают у детей чувство коллективизма, 
дружбы, сопричастности к народным торжествам, общим делам, совместному творчеству. 

В то же время, в рамках общего мероприятия ребенок осознает важность своего личного вклада 
в отмечаемое событие, так как он может применить свои знания и способности в процессе 
коллективной деятельности. 

Цель проведения традиционных мероприятий: организация в ДОО единого воспитательного 
пространства для формирования социального опыта дошкольников в коллективе других детей и 
взрослых.  

Тематика традиционных мероприятий определяется исходя из необходимости обогащения 
детского опыта, приобщения к ценностям, истории и культуре своего народа. 

Традиционным для дошкольного учреждения является проведение 

на уровне ДОУ: 
- общественных праздников («День Победы», «День защитника Отечества», «Международный 

женский день», «День знаний», «День народного единства»);  
 - сезонных праздников («Осенины», «Новый год», «Масленица»); 
- тематических мероприятий («День Здоровья», «День открытых дверей», «Неделя 

безопасности», «Книжкина неделя», «Театральная неделя»); 
- социальных и экологических акций («Открытка для ветерана», «Бессмертный полк», «Окна 

Победы», «Помогите птицам», «Кормушка для птиц», «Сдай макулатуру-спаси дерево», «Посади 
дерево»);  

- выставки детских работ «Мой любимый детский сад», «Защитники Отечества», «День 
Победы», фотовыставки «Наши папы удалые», «Лучше мамы в мире нет», «Люблю тебя, мой край 
родной».  

на уровне группы: 
- «Утро радостных встреч»; 
- «День рождения»; 
- «Круг хороших воспоминаний»; 
- «Для всех, для каждого»; 
- «Наши соседи» (поход в гости с концертным или театральным номерами в соседнюю группу). 
На основе социально значимых целей, партнерства и сотрудничества по инициативе детей и 

взрослых в ДОО организуются детско-взрослые сообщества. 

Цель организации детско-взрослых сообществ: воспитание детей дошкольного возраста в 
коллективе посредством практической совместной деятельности, направленной на пользу общества. 



  

Главное – чтобы дети поняли важность своих совместных дел.  Полученные социальные знания 
должны превратиться в личное убеждение и внутреннюю потребность соблюдать законы и правила 
общества, оценивать свои действия и действия других на основе собственного сформированного 
социально-личностного опыта. 

  Ведущие технологии, используемые для решения задач воспитательной программы: 
«Технология развития навыков сотрудничества у старших дошкольников» (автор Римашевская 

Л.С.), «Клубный час» как средство развития детской саморегуляции (Н. П. Гришаева). 
 

3.3. Организация предметно-пространственной среды 

 

Предметно – пространственная среда в ДОО проектируется в социокультурном контексте: 
подбор предметного содержания осуществляется на материале истории и культуры родного края, 
ближайшего социального и природного окружения, отражает ценности, на которых строится 

программа воспитания и способствует их принятию и раскрытию ребенком. 
        Пространство каждой группы представлено пятью мини-средами, соответствующими пяти 
образовательным областям: социально-коммуникативная, познавательная, речевая, художественно-

эстетическая, физкультурно-оздоровительная. Наполняемость всех мини-сред дидактическим 
материалом предоставляет каждому  ребенку возможность проявлять  себя в разных видах 
деятельности, согласно своим интересам и потребностям. 

     Среда обеспечивает: 
наличие материалов, оборудования и инвентаря для воспитания детей в сфере личностного 

развития, совершенствование их игровых и трудовых навыков; 
учёт возрастных особенностей детей дошкольного возраста. 
Наполняемость развивающей предметно-пространственной среды ДОО обеспечивает 

целостность воспитательного процесса в рамках реализации Программы воспитания: 
подбор художественной литературы; 
подбор видео и аудиоматериалов; 
подбор наглядно-демонстрационного материала (картины, плакаты, 

тематические иллюстрации и т.п.); 
наличие демонстрационных технических средств (экран, телевизор, ноутбук, 

колонки и т.п.); 
подбор оборудования для организации игровой деятельности (атрибуты для сюжетно-

ролевых, театральных, дидактических игр); 
подбор оборудования для организации детской трудовой деятельности (самообслуживание, 

бытовой труд, ручной труд). 
 

        В оформлении интерьеров детского сада широко используются продукты детского 
творчества и совместные работы педагогов и родителей (декоративные панно, рисунки, поделки из 
природного материала и др.). 

        РППС обеспечивает реализацию принципа нндивидуалзации и  проектируется с учётом: 
- гендерной принадлежности;  
- возрастных особенностей;     
- индивидуальных интересов, склонностей, предпочтений и потребностей ребенка;  
- познавательных и творческих способностей;  
- индивидуальныех и социально - психологических особенностей; 
- особых образовательных потребностей; 

- особенностей эмоционально-личностного развития. 
 Необходимым компонентом воспитания является и художественно-эстетическое оформление 

предметного пространства ДОО самими детьми. 
 Цель - создание условий для реализации воспитательного потенциала предметно-

пространственной среды ДОО.  
Задачи:  
- Посредством РППС обеспечить возможность заниматься детям разными видами деятельности.  



  

-   Способствовать общению и совместной деятельности детей и взрослых.  
-  Приобщать воспитанников к благоустройству и декоративному оформлению интерьера 

дошкольного учреждения.  
-   Формировать эстетическое отношение к дизайну своего быта.  
 

  Основные формы и содержание деятельности 

  

1. Совместное оформление интерьера группы. Дети совместно с педагогами оформляют Центры 
активности в группе. Например, изготавливают «книжки-малышки» в «Уголок книги»,   делают 
стаканчики для карандашей и кисточек в «Центр рисования» и т.д. Воспитательная ценность 
заключается в том, что дети сначала изготавливают какие-то предметы и затем применяют их в 
процессе различных видов деятельности. Таким образом, дошкольники осознают полезность своего 
труда.  

2. Совместное оформление помещений ДОО. В коридорах и лестничных пролетах детского сада 
традиционно оформляются фотовыставки, экспозиции рисунков и поделок детей. Это позволяет 
воспитанникам реализовать свой творческий потенциал, а также познакомиться с работами и 
интересными делами других детей.  

3. Событийный дизайн. Данная форма взаимодействия подразумевает оформление предметно-

пространственной среды детского сада к значимым событиям и праздникам. Это могут быть: День 
открытых дверей, Новый год, День Победы и другие конкретные событийные мероприятия. Дети 
совместно со взрослыми изготавливают атрибуты, подарки, сувениры, рисуют открытки, флажки, 
цветочки и пр.  

4. Благоустройство территории ДОО. Педагоги приобщают дошкольников не только к уборке 
территории детского сада, но и к посильной помощи в озеленении и благоустройстве участков, тем 
самым обогащают художественноэстетический опыт ребенка и обеспечивают гармоничное 
взаимодействие ребенка с окружающим миром.  

Воспитывающее влияние на ребенка осуществляется через такие формы работы с РППС ДОО 
как: 

-оформление интерьера дошкольных помещений (групп, спален, коридоров, залов, лестничных 

пролетов и т.п.) и их периодическая переориентация; 
- размещение на стенах ДОО регулярно сменяемых экспозиций; 
- озеленение присадовой территории, разбивка клумб, посадка деревьев, оборудование 

спортивных и игровых площадок, доступных и приспособленных для дошкольников разных 
возрастных категорий, разделяющих свободное пространство ДОУ на зоны активного и тихого 
отдыха; 

- регулярная организация и проведение конкурсов, творческих проектов по благоустройству 

различных участков присадовой территории (например, высадке культурных растений); 
- акцентирование внимания дошкольников посредством элементов РППС (стенды, плакаты, 

инсталляции) на важных для воспитания ценностях детского сада, его традициях, правилах. 
 

Материально-техническое оснащение развивающей предметно- пространственной среды 
изменяется и дополняется в соответствии с возрастом воспитанников и календарным планом 
воспитательной работы ДОО на текущий учебный год. 

 

3.4. Кадровое обеспечение воспитательного процесса 

  

Воспитательная деятельность педагога включает в себя реализацию комплекса организационных 
и психолого-педагогических задач, решаемых   с целью обеспечения оптимального развития 
личности ребенка. 

Методическая детализация реализации воспитательной деятельности педагога осуществляется в 

процессе ее проектирования и организации. 
 

Наименование должности 

(в соответствии со 

штатным расписанием 

Функционал, связанный 

с организацией и реализацией воспитательного  процесса 



  

ОО) 

Заведующий детским 
садом 

- управляет воспитательной деятельностью на уровне ДОО; 

- создает условия, позволяющие педагогическому составу 

реализовать воспитательную деятельность; 
- проводит анализ итогов воспитательной деятельности в 

ДОО за учебный год; 
- планирует воспитательную деятельность 
в ДОО на учебный год, включая календарный план 
воспитательной работы на учебный год; 
– регулирует воспитательную деятельность в ДОО; 
– контроль за исполнением управленческих решений по 
воспитательной деятельности в ДОО (в том числе 

осуществляется через мониторинг качества организации 

воспитательной деятельности в ДОО). 

 - организация воспитательной деятельности в ДОО; 
- разработка необходимых для организации воспитательной 
деятельности в ДОО нормативных документов (положений,   
проектов и программ воспитательной работы и др.); 
- планирование работы в организации воспитательной 

деятельности; 
- организация практической работы в ДОО в соответствии с 
календарным планом воспитательной работы; 
- проведение мониторинга состояния воспитательной 

деятельности в ДОО совместно с Педагогическим советом; 
– проведение анализа и контроля воспитательной 
деятельности, распространение 
передового опыта других образовательных   организаций. 

Старший воспитатель - формирование мотивации педагогов к участию в 
разработке и реализации разнообразных образовательных и 
социально значимых проектов; 
- наполнение сайта ДОО информацией о воспитательной 

деятельности; 
- организация повышения психолого-педагогической 

квалификации воспитателей; 
- организационно-координационная работа при проведении 
общесадовых воспитательных мероприятий; 
- участие обучающихся в областных и городских, конкурсах 

и т.д.; 
- организационно-методическое сопровождение 

воспитательной деятельности педагогических инициатив; 
- развитие сотрудничества с социальными партнерами; 

- стимулирование активной воспитательной деятельности 
педагогов; 

Педагог-психолог - оказание психолого-педагогической 
помощи; 
- осуществление социологических исследований 

воспитанников; 

- организация и проведение различных видов воспитательной 

работы; 
– подготовка предложений по поощрению педагогов за 
активное участие в воспитательном процессе. 



  

Воспитатель 

Инструктор по 
физической культуре 

Музыкальный 

руководитель  

Учитель-логопед 

 

- обеспечивает воспитание дошкольников в разных видах 
деятельности; 

- формирование у воспитанников активной гражданской  

позиции, сохранение и приумножение нравственных, 
культурных и научных ценностей в условиях современной 
жизни, сохранение традиций ДОО; 

– организация работы по формированию общей культуры 
будущего школьника; 
- внедрение здорового образа жизни; 
– внедрение в практику воспитательной деятельности 
научных достижений, новых технологий образовательного 
процесса; 
–организация участия обучающихся в мероприятиях, 
проводимых  городскими и другими структурами в рамках 

воспитательной деятельности; 
Младший воспитатель - совместно с воспитателем обеспечивает воспитание 

дошкольников в разных видах деятельности; 
- участвует в организации работы по формированию общей 

культуры будущего школьника 

 

3.5. Нормативно-методическое обеспечение реализации  

Программы воспитания 

  

Содержание нормативно-правового обеспечения как вида ресурсного обеспечения реализации 
программы воспитания в ДОУ включает: 

1. Федеральный закон от 31 июля 2020 г. № 304-ФЗ  “О внесении изменений в Федеральный 
закон «Об образовании в Российской Федерации» по вопросам воспитания обучающихся”.  

2. Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» по вопросам воспитания 
обучающихся”. 

3.  Федеральный государственный образовательный стандарт дошкольного образования, приказ 
Минобрнауки №1155 от 17.10.2013г, (ФГОС ДО). 

4.   Указ Президента Российской Федерации от 21 июля 2020 г. № 474 «О национальных целях 
развития Российской Федерации на период до 2030 года»; 

Основные локальные акты: 
- Основная общеобразовательная  программа – образовательная  программа дошкольного 

образования в группах общеразвивающей направленности с 1,5 лет до 7 (8) лет МАДОУ детский сад 

«Росток» структурного подразделения детский сад № 36 «Ласточкино гнездышко» 

- План работы на учебный год 

- Календарный учебный график; 
- Рабочая программа воспитания в ДОО; 

- Рабочие программы воспитания педагогов групп, как часть основной образовательной 
программы (далее – ООП ДО); 

- Должностные инструкции специалистов, отвечающих за организацию воспитательной 
деятельности в ДОО; 

- Документы, регламентирующие воспитательную деятельность в ДОО (штатное расписание, 
обеспечивающее кадровый состав, реализующий воспитательную деятельность в ДОО). 

Подробное описание приведено на сайте МАДОУ Новоуральского городского округа детский 
сад «Росток»   madou.rostok@mail.ru     в разделе «Документы», «Образование». 

 

Программа разработана с учётом: 
- Примерной рабочей программы воспитания для образовательных организаций, реализующих 

образовательные программы дошкольного образования   (одобрена 

решением федерального учебно-методического объединения по общему образованию 

(протокол от «01» июля 2021 № 2/21). 
  

 



  

3.6. Особые требования к условиям, обеспечивающим достижение планируемых 

личностных результатов в работе с особыми категориями детей 

 

В дошкольном возрасте воспитание, образование и развитие - это единый процесс. Инклюзия 
(дословно – «включение») – это готовность образовательной системы принять любого ребенка 

независимо от его индивидуальных особенностей (психофизиологических, социальных, 
психологических, этнокультурных, национальных, религиозных и др.) и обеспечить ему 

оптимальную социальную ситуацию развития. 
Инклюзия является ценностной основой уклада ДОО и основанием для проектирования 

воспитывающих сред, деятельностей и событий. 
На уровне уклада: ДОО инклюзивное образование – это норма для воспитания, реализующая 

такие социокультурные ценности, как забота, принятие, взаимоуважение, взаимопомощь, 
совместность, сопричастность, социальная ответственность. Эти ценности должны  разделяться всеми 

участниками образовательных отношений в ДОО. 
       На уровне воспитывающих сред:  ППС строится как максимально доступная для детей с ОВЗ; 
событийная воспитывающая среда ДОО обеспечивает возможность включения каждого 

ребенка в различные формы жизни детского сообщества; рукотворная воспитывающая среда 
обеспечивает возможность демонстрации уникальности достижений каждого ребенка. 
     На уровне общности: формируются условия освоения социальных ролей, ответственности и 
самостоятельности, сопричастности к реализации целей и смыслов сообщества, приобретается опыт 
развития отношений между детьми, родителями, воспитателями. Детская и детско-взрослая общность 

в инклюзивном образовании   развиваются   на   принципах заботы,   взаимоуважения и 

сотрудничества в совместной деятельности. 
На   уровне деятельностей:   педагогическое проектирование совместной   деятельности в 

разновозрастных группах, в малых группах детей, в детско-родительских группах обеспечивает 

условия освоения доступных навыков, формирует опыт работы в команде, развивает активность и 

ответственность каждого ребенка в социальной ситуации его развития. 
На уровне событий: проектирование педагогами ритмов жизни, праздников и общих дел с 

учетом специфики социальной и культурной ситуации развития каждого ребенка обеспечивает  

возможность участия каждого в жизни и событиях группы, формирует личностный опыт, развивает 
самооценку и уверенность ребенка в своих силах. Событийная организация должна обеспечить 

переживание ребенком опыта самостоятельности, счастья и свободы в коллективе детей и взрослых. 
Основными условиями реализации Программы воспитания в дошкольных образовательных 

организациях, реализующих инклюзивное образование, являются: 
1) полноценное проживание   ребенком   всех этапов   детства   (младенческого, раннего и 

дошкольного возраста), обогащение (амплификация) детского развития; 
2) построение воспитательной деятельности с учетом индивидуальных особенностей 

каждого ребенка, при котором сам ребенок становится активным субъектом воспитания; 
3) содействие и сотрудничество детей и взрослых, признание ребенка полноценным 

участником (субъектом) образовательных отношений; 
4) формирование и поддержка инициативы детей в различных видах  

детской деятельности; 
5) активное привлечение ближайшего социального окружения к воспитанию ребенка. 
Задачами воспитания детей с ОВЗ в условиях дошкольной образовательной организации 

являются: 
1) формирование общей культуры личности детей, развитие их социальных, нравственных, 

эстетических,   интеллектуальных,    физических   качеств,    инициативности,   самостоятельности и 

ответственности; 
2) формирование доброжелательного отношения к детям с ОВЗ и их семьям со стороны 

всех участников образовательных отношений; 



  

3) обеспечение психолого-педагогической поддержки семье ребенка с особенностями в 

развитии и содействие повышению уровня педагогической компетентности родителей; 
4) обеспечение эмоционально-положительного взаимодействия детей с окружающими в 

целях их успешной адаптации и интеграции в общество; 
5) расширение у детей с различными нарушениями развития знаний и представлений 

об окружающем мире; 
6) взаимодействие с семьей для обеспечения полноценного развития детей с ОВЗ; 
7) охрана и   укрепление   физического   и психического   здоровья   детей, в   том числе 

их эмоционального благополучия; 

8) объединение обучения и воспитания в целостный образовательный процесс на основе 

духовно-нравственных и социокультурных ценностей и принятых в обществе правил и норм 

поведения в интересах человека, семьи, общества. 
 

3.7. Примерный календарный план воспитательной работы 

 

 Примерный план воспитательной работы строится на основе базовых ценностей  по 

следующим этапам: 
 погружение-знакомство, которое реализуется в различных формах (чтение, просмотр, 

экскурсии и пр.); 
 разработка коллективного проекта, в рамках которого создаются творческие продукты; 
 организация события, которое формирует ценности. 



  

 

Календарный план воспитательной работы 
         В основу реализации  календарного плана воспитательной работы положен примерный календарь праздников, который обеспечивает: 
- «проживание» ребенком содержания дошкольного образования во всех видах детской деятельности;  
- социально-личностную ориентированность и мотивацию всех видов детской деятельности в ходе подготовки и проведения праздников; 
- поддержание эмоционально-положительного  настроя ребенка в течение всего периода освоения Программы; 
- технологичность работы педагогов по реализации Программы (годовой ритм: подготовка к празднику – проведение праздника, подготовка к 
следующему празднику – проведение следующего праздника и т.д.); 
- многообразие форм подготовки и проведения  праздников; 
- выполнение функции сплочения общественного и семейного дошкольного образования (включение в праздники и подготовку к ним 
родителей воспитанников); 
- основу для разработки части основной общеобразовательной программы дошкольного образования, формируемой участниками 
образовательного процесса, так как примерный календарь праздников может быть изменен, уточнен и (или) дополнен содержанием, 
отражающим: 1) видовое разнообразие учреждений (групп), наличие приоритетных направлений деятельности; 2) специфику социально-

экономических, национально-культурных, демографических, климатических и других условий, в которых осуществляется образовательный 
процесс. 
Праздники как структурные единицы  календарного плана могут быть заменены другими социально и личностно значимыми для участников 
образовательного процесса событиями. 

№ 
п/п 

Ценности-

понятия 

Праздники, события 

1 Земля 
1.День красоты. 2.Всемирный день животных. 3.Всемирный день Земли.. 4.День Космонавтики 

2 Отечество 
1. День народного единства. 2. День защитника Отечества.  3. День России. День города  

3 
Семья   
 

1.День матери.        2. Новый год.  3. Международный женский день 8 Марта. 4. Международный день семьи.  

4 

 

Труд            1.День воспитателя. 2.День российской почты. 3.День физкультурника. 4.День строителя. 5.День ОГИБДД. 6.День врача   

5 Знания      1.День знаний  

6 Культура 
1. День приветствий. 2. День родного языка. 3. Международный День театра.  4. Пушкинский день России   

7 Мир 
1.Праздник Весны и Труда. 2.День Победы. 3.Международный день друзей.    

8 Человек 
1.День Конституции. 2.День доброты. 3.Международный день защиты детей 
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-  Формирование  первичных представлений и положительного отношения к 
процессу обучения в школе (предметам, урокам, оценкам, школьным 
принадлежностям, распорядку дня школьника, новой роли ученика  и др.), 
труду учителя. 
 -Продолжать систематизировать представления детей о свойствах объектов: 
анализировать устройство различных объектов с точки зрения их формы, 
расположения в пространстве, величины, цвета и т.д.; ставить перед детьми 
задачу на упорядочивание объектов по какому-либо основанию. 
 -Активизировать развитие познавательного и эмоционального воображения: 
развивать детализацию и оригинальность образов воображения.   
 -Развивать наглядно-действенное мышление в процессе детского 
экспериментирования. 

Праздник «Знайка 
приглашает в 

школу»  
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  Формирование представления о красоте (видеть, ценить и созидать красоту в 
окружающем мире в разнообразных ее проявлениях), взаимосвязи красоты и 
здоровья, красоты и доброты человека, внутренней и внешней красоте человека. 
 -Расширять представления детей о многообразии природных явлений, о 
красоте осенней природы,  о взаимосвязи природных явлений. 
-Продолжать  обращать внимание детей на красоту природы и любоваться  
вместе с детьми  совершенством  формы, цвета, строения, деревьев, 
кустарников и других представителей растительного и животного  мира. 
-Продолжать развивать исследовательскую деятельность детей: выявлять и 
анализировать начало процесса, середину и окончание в процессе наблюдений 
за изменениями объектов живой и неживой природы с последующим их 
схематическим изображением. 
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любимый  

детский сад 
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  Формирование первичных представлений и положительного отношения к 

профессии воспитателя, другим профессиям дошкольных работников, детскому 
саду как ближайшему социуму. 
 -Формировать представления о себе как члене группы детского сада, 
участвующем в совместных с другими детьми играх и занятиях. 
 -Обогащать представления о детском саде и его сотрудниках, привлекать к 
поздравлению сотрудников детского сада с днем рождения, праздниками, к 
праздничному оформлению групповой комнаты и детского сада, совместному 
празднованию, звонить заболевшим детям и хорошо знакомым взрослым и др.  
 -Привлекать  к мероприятиям, организуемым в детском саду (спектакли,  
праздники и развлечения, выставки детских работ и др.). 
-Формировать уважительное отношение к детям и работникам детского сада. 
 

Выставка рисунков 
«Моя любимая 

воспитательница» 

 

 

 

 

 Развлечение 
«Новоселье» 

 

 

Презентация макетов 
«Детский сад 

будущего» 
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 Формирование первичных ценностных представлений о животных как 
«меньших братьях» человека. 
-Формировать представления о видовом разнообразии животных, местах их 
обитания и питании,  их значении в жизни человека и всего живого, 
последствиях уничтожения животных, защите животных со стороны людей и 
государства, посильной помощи детей в деле защиты животных; знакомить с 
правилами поведения в природе. 
-Воспитывать желание заботиться о питомцах, организуя трудовую 
деятельность по уходу за живыми объектами. 
-Развивать способность самостоятельно решать проблемные ситуации и  
ситуации морального выбора по теме (животное попало в капкан; у него 
перебита лапа; что будет с человеком, если не станет животных и др.) 
 

 

 

 

Фотоконкурс «Такие 
разные кошки» 

 

Выставка «Моё 
любимое животное» 

 

 

 

  Развлечение «Вот 
компания какая!»   
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 Формирование первичных ценностных представлений о России как о  
многонациональной, но единой  стране. Воспитание уважения к людям разных 
национальностей. 
 -Расширять представления детей о родной стране, о государственных и 
народных праздниках. 
 -Формировать представление о том, что Российская Федерация (Россия) — 

огромная многонациональная страна; показывать на карте Россию, ее моря, 
озера, реки, горы, леса, отдельные города. 
 -Формировать представление о символах государства (флаг, герб), в котором 
живет; о столице нашей Родины – Москве, о некоторых выдающихся людях 
страны. 
 -Развивать чувство гордости за собственные успехи и достижения, успехи и 
достижения  родителей, близких людей, друзей и др. людей, живущих в России. 
 -Продолжать формировать интерес к «малой Родине», представления о 
достопримечательностях, культуре, традициях и некоторых выдающихся людях 
родного края. 
 -Формировать представление о собственном адресе - страна, город (село), 
улица, дом, квартира. 

 

Музыкально-

литературная 
гостиная «Берёзы 

России»  
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 Формирование представлений о формах и способах приветствий, культуры 
поведения, желания и умения устанавливать положительные взаимоотношения 
с людьми. 
-Развивать интерес к совместной со сверстниками и взрослыми  деятельности,  
учить  инициировать общение и совместную деятельность, вежливо 
откликаться на предложение общения, совместной игры.   
-Формировать умение устанавливать положительные взаимоотношения с 
родителями, педагогами, сверстниками и др. в коллективных играх и занятиях   
на основе соблюдения элементарных  норм и правил поведения (не мешать друг 
другу, не ссориться, договариваться, соблюдать правила, помогать друг другу  и 
др.)   
-Развивать нравственные чувства и эмоции (любовь, ответственность, гордость, 
стыд) 

 

 

 

Театрализованное 
представление «Мир 

вежливости» 
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 Воспитание чувства любви и уважения к матери, желания помогать ей, 
заботиться о ней. 
-Формировать умение в повседневной практике общения проявлять заботу о 
маме и   совершать нравственно-направленные действия  и поступки:   подать 
руку, выходя из автобуса; открыть дверь, если заняты руки; подать или 
принести какой-либо предмет; помощь в домашних делах; уход во время 
болезни и др. 
-Побуждать совершать  положительный нравственный выбор как в 
воображаемом плане, так и реальном: пригласить друзей или тихо поиграть 
одному, когда мама устала, и т.п. 

 

Конкурс чтецов 

«Милой мамочке 
моей это 

поздравленье…» 

 

 

Фото-коллаж «Я и 
моя мама» 
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Формирование представлений о правах человека на основе литературных 
произведений. 
-Воспитывать уважение к общечеловеческим ценностям. 
-Формировать  представления о  нормах и правилах поведения, отражающих 
основные моральные понятия (3-4), умение приводить соответствующие 
примеры (2-3) из жизни, кино, литературы и др. 
-Формировать соответствующую морально-оценочную лексику (например, 
«справедливо» - «несправедливо», «смелый» - «трусливый», «вежливый» - 

«невежливый» («грубый») и др.).  
-Формировать позитивное отношение к требованиям выполнения основных 
норм и правил поведения. 

 

Презентация книги 
«Правила 

поведения» 

 

Фотовыставка «Моя 
жизнь в детском 

саду» 
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-Привлекать к активному, разнообразному участию в подготовке к празднику и 
его проведении. 
-Воспитывать чувство удовлетворения от участия в коллективной  
предпраздничной деятельности. 
-Закладывать основы праздничной культуры. 
-Вызвать эмоционально-положительное отношение к предстоящему празднику, 
желание активно участвовать в его подготовке.  
-Вызвать стремление поздравить близких с праздником, преподнести подарки, 
сделанные своими руками.  
-Познакомить с  традициями празднования нового года в разных странах.  
-Развивать актёрские способности, используя средства художественной 
выразительности и элементы художественного оформления.    

Новогодние 
праздники «Снежная 

фантазия» 

 

 

 

Воспитат
ели 

Музыкаль
ный 

руководи
тель 

 

Воспитат
ель по 

изобразит
ельной 

деятельно
сти 

    

10
. Д

ен
ь 
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от
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Поговорим о 
доброте. 

Волшебные 
слова 

 

 

2
 

– 
3 

не
де

ля
 я

нв
ар

я 
 

Формирование первичных ценностных представлений о добре и зле. 
-Формировать умение благодарить и быть вежливым как составляющих 
нравственного развития человека и этикетного поведения. 
-Формировать умения, необходимые для выполнения  поручений и просьб 
взрослых  и детей в детском саду (дежурства); поручения: «Отнеси книгу, 
пожалуйста»; просьбы: «Помоги, мне, пожалуйста, у меня не получается!». 
- Формировать умения, необходимые для выполнения некоторых семейных 
обязанностей и участия в семейных традициях  (собрать игрушки, полить 
цветы, протереть пыль). 
-Формировать умение в повседневной практике общения и взаимоотношений 
по просьбе взрослых и самостоятельно совершать нравственно-направленные 
действия  и поступки.    
-Побуждать совершать  положительный нравственный выбор, как в 
воображаемом плане, так и реальный  (например, отказаться от чего-то 
приятного или выгодного в пользу интересов и потребностей близкого 
человека, друга и др.). 

Игра-инсценировка   
«Добрая сказка в 

подарок малышам» 

 

 Панорама добрых 
дел 

«Забота о птицах» 

 

 

 

 

Концерт 

«Поделись своей 
добротой»   

Воспитат
ели 

 

 

Воспитат
ель по 
изобразит
ельной 
деятельно
сти 

 

Музыкаль
ный 

руководи
тель 

  



  

11
.Д

ен
ь 

ро
дн
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о 
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ы
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Мои 
любимые 

сказки 

 

 

  

 

 

Мой родной 
язык 

 

4 
не

де
ля

 я
нв

ар
я 

– 
1 

не
де

ля
 ф

ев
ра

ль
 

-Воспитание интереса и уважения к родному языку, языковой толерантности. 
-Формировать интерес к многообразию проявлений человеческих отношений в 
разных обстоятельствах в книгах и в жизни, способность «видеть» в 
содержании прочитанного коллизии и конфликты персонажей, способы их 
разрешения. 

-Развивать способность самостоятельно устанавливать причинно-следственные 
связи событий, поступков героев, их эмоциональных состояний. 

-Развивать способность использовать книжные знания (о человеке, его эмоциях, 
состояниях, поступках, характере взаимоотношений с другими людьми, об 
окружающем мире) в других видах детской деятельности. 
-Стимулировать желание описывать состояние героя, его настроение, своё 
отношение к событию в монологической форме.  
-Создавать условия для того, чтобы общение с книгой приносило удовольствие. 
-Начинать формировать интерес к чтению произведений больших форм (чтение 
с продолжением). 
-Развивать желание активного участия в процессе чтения, анализа, 
инсценировки прочитанных текстов, рассматривания. 

Презентация детско-

родительских 
проектов «Моя 

любимая сказка» 

 

Выставка детских 
работ «Моя любимая 

сказка» 

  

Развлечение «В 
гостях у сказки» 

 

Викторина 
«АБВГДейка – 

волшебная страна»   
 

Конкурс чтецов 

«Великий и 
могучий» 

 

Воспитат
ели 

 

 

Воспитат
ель по 

изобразит
ельной 

деятельно
сти 

 

Музыкаль
ный 

руководи
тель 

 

Учитель-

логопед 

 

Воспитат
ели 
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ь 

За
щ

ит
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в 

О
те

че
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ва
 

 

 

 

 

Сильные, 
ловкие, 
смелые 

 

2
 –

 3
 н

ед
ел

я 
фе

вр
ал

я 

Формирование первичных представлений о Российской армии,  о мужчинах как 
защитниках «малой» и «большой» Родины, всех слабых людей (детей, женщин, 
стариков, больных). Воспитание уважения к защитникам Отечества. 
-Расширять представления о Российской армии, о почетной обязанности 
защищать Родину, охранять ее спокойствие и безопасность, о воинских 
сражениях прадедов, дедов, отцов для защиты страны от врагов. 
-Знакомить с  военными, ветеранами, рассматривать картины, репродукции, 
альбомы с военной тематикой. 
-Формировать представление о собственной (и других людей) половой 
принадлежности (мальчик-девочка, мужчина-женщина). 
- Формировать представление о  гендерных ролях людей (например, мужчины 
всегда работают, обеспечивают своих родных и близких, служат в армии, в 
случае войны – защищают родину, женщины – рожают детей, заботятся о 
близких и т. д.)   
 

Физкультурный 
праздник   

 

 

Богатырские забавы 

«А ну-ка парни» 

 

 

 

Выставка детских 
работ 

 

Инструкт
ор  по 

физкульт
уре 

Музыкаль
ный 

руководи
тель 

 

Воспитат
ель по 

изобразит
ельной 

деятельно
сти 

 



  

13
.  

8 
М

ар
та

 

 

 

 

При 
солнышке 
тепло, при 
матери 
добро 

 

4 
не

де
ля

 ф
ев

ра
ля

 –
 1

 н
ед

ел
я 

ма
рт

а 

Воспитание чувства любви и уважения к женщине, желания помогать им, 
заботиться о них. 
-Воспитывать уважение к воспитателям и всему персоналу детского сада. 
-Расширять гендерные представления. 
-Привлекать детей к изготовлению подарков маме, бабушке, сестре. 
-Формировать представление о собственной (и других людей) половой 
принадлежности.  
-Формировать умения, необходимые для участия в выполнении некоторых 
семейных обязанностей (например, умение сервировать стол, кормить рыбок в 
аквариуме и др.) и в семейных традициях по подготовке к празднику.  
  

 

 

Концерт для мам 

«Лучше всех на 
свете мамочка моя!» 

 

 

 

Выставка детских 
работ 

«Букет для мамы» 

Музыкаль
ный 

руководи
тель 

 

 

Воспитат
ель по 

изобразит
ельной 

деятельно
сти 

 

14
. Д

ен
ь 

те
ат

ра
 

 

 

 

 

Мир Театра 

 

2
 –

 3
 н

ед
ел

я 
ма

рт
а 

Приобщение и формирование положительного отношения к театральному 
искусству. 
-Развивать  представления детей о театре, его истории. 
- Развивать  представления  о людях, которые работают в театре. 
- Воспитывать культуру  поведения в театре. 
- Развивать представления детей о театрах нашего города. 
- Воспитывать ценностное отношение к театру. 
- Побуждать к участию в театрализованных и режиссерских играх    по  сказкам, 
стихотворениям, песням, ситуациям из жизни. 
-Развивать способности передавать эмоциональное состояние героев, используя 
некоторые (2-3) средства выразительности (интонация, мимика, жест, движение 
и др.). 
-Воспитывать желание выступать перед детьми, воспитателями, родителями. 
 

Неделя кукольного 
театра.  

 

Музыкально-

художественная 
деятельность.   
«Снегурочка и 

весна» по мотивам 
сказки «Снегурочка»   

Воспитат
ели 

Музыкаль
ный 

руководи
тель 
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Земля, на 
которой мы 

живём 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Мы – 

земляне 

 

4 
не

де
ля

 м
ар

та
 –

 2
 н

ед
ел

я 
ап

ре
ля

 

Воспитание осознанного, бережного отношения к земле и воде как источникам 
жизни и здоровья человека. 
-Закреплять представления о том, что Земля – общий дом для всех нас, что 
сейчас она в опасности, а чтобы помочь ей, надо любить природу, изучать её, 
правильно с ней общаться. 
-Расширять и уточнять представления о некоторых видах опасных ситуаций 
(стандартных и нестандартных), причинах их возникновения в быту, социуме, 
природе и способах безопасного поведения. 
-Обеспечить освоение способов безопасного поведения в некоторых 
стандартных опасных ситуациях (на проезжей части дороги, при переходе улиц, 
перекрестков, при перемещении в лифте, автомобиле).   
-Расширять и уточнять представления о способах безопасного для 
окружающего мира природы поведения и учить выполнять их без напоминания 
взрослого (не ходить по клумбам, газонам, не рвать растения, листья и ветки 
деревьев и кустарников, не распугивать птиц, не засорять водоемы, не оставлять 
мусор в лесу, парке).    
 Формирование первичных представлений о выдающихся людях и достижениях 
России, интереса и чувства гордости за успехи страны и отдельных людей. 
-Расширять представления о первом космонавте планеты; о создателях 
космических кораблей К.Д.Циолковском, С.П.Королеве;  о  гордости россиян за 
достижения в освоении Космоса; о названиях улиц и площадей в каждом 
российском городе – Гагарина, Циолковского, Космонавтов, Терешковой, 
Звездная и др. 

Презентация 
исследовательских 
проектов «Земля – 

наш дом, береги его» 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Физкультурное 
развлечение 

 

«Путешествие в 
космос» 

 

Воспитат
ели  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Инструкт
ор  по 

физкульт
уре 
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Весна 
Красна 

 

 

 

Пусть всегда 
будет 

солнце, 
пусть всегда 
будет Мир! 

 

3
 н

ед
ел

я 
ап

ре
ля

 –
 2

 н
ед

ел
я 

ма
я 

 Формирование первичных ценностных представлений о труде. Воспитание 
положительного отношения к выполнению трудовых обязанностей. Создание 
«весеннего» настроения. 
-Формировать у детей обобщённые представления о весне как времени года, 
приспособленности растений и животных к изменениям в природе. 
-Расширять знания о характерных признаках весны; о прилёте птиц; о связи 
между явлениями живой и неживой природы и сезонными видами труда; о 
весенних изменениях в природе.   
-Расширять знания о защитниках Родины и родного края, о том какой ценой 
досталась победа над фашизмом.  Формировать представления о героических 
поступках земляков.  
-Воспитывать уважение к воинам и чувство благодарности за мирную жизнь.  
-Воспитывать детей в духе патриотизма, любви к Родине. Расширять знания о 
победе нашей страны в войне. Знакомить с памятниками героям ВОВ и 
труженикам тыла. 

Фольклорный 
праздник 

«Жавороночки весну 
кличут»  

 

Выставка рисунков 
«Весенние пейзажи», 
«Этот день Победы» 

Музыкаль
ный 

руководи
тель 

 

Воспитат
ель по 

изобразит
ельной 

деятельно
сти 
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Мама, папа, 
я - дружная 

семья 

 

Дадим шар 
земной детям 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

3
 –

 4
 н

ед
ел

я 
ма

я 

Формирование первичных ценностных представлений о семье, семейных 
традициях, обязанностях. 
Формирование представлений о детях как особой категории членов общества,  
которых защищают взрослые люди. 
-Формировать представление о  составе  семьи, родственниках  (отец, мать, 
бабушки и дедушки, братья и сестры, дяди и тети, двоюродные братья и 
сестры); своей принадлежности к ней,  родственных связях и зависимостях 
внутри нее (например, «Я сын для мамы, а  для бабушки я – внук»);   
профессиях и занятиях родителей и родственников. 
-Привлекать к рассматриванию фотографий родственников, акцентировать 
внимание на внешнем   сходстве ребенка с родителями и другими 
родственниками. 
-Развивать чувство гордости за собственные успехи и достижения, успехи и 
достижения  родителей, близких людей, друзей и др. людей, живущих в России 

-Развивать положительную  самооценку на основе выделения собственных 
некоторых достоинств.  

  

  

 

Выпускной вечер 
«Мы уходим в 
первый класс!»  

  

Спортивные 
эстафеты 

«Мама, папа, я – 

спортивная семья»  
  

 

Конкурс рисунков на 
асфальте   

 

Музыкаль
ный 

руководи
тель 

Инструкт
ор по 
физкульт
уре 

 

 

Воспитат
ель по 

изобразит
ельной 

деятельно
сти 

 



  

 

 

Летний оздоровительный период 

 

 

П
уш

ки
нс

ки
й 

де
нь

 Р
ос

си
и  

Мои первые книжки 

 

 

2-6.06 3 – 5 лет -Создавать условия для того, чтобы общение с 
книгой приносило удовольствие. 
-Начинать формировать интерес к чтению 
произведений больших форм (чтение с 
продолжением). 
-Развивать желание активного участия в процессе 
чтения, анализа, инсценировки прочитанных 
текстов, рассматривания. 

 

Развлечение с 
элементами 

кукольного театра 
«В стране весёлых 

сказок»   

Воспитат
ели  
Учитель-

логопед 

 

  2-6.06 5 – 7 лет Формировать интерес  и положительное отношение 
к поэзии, в том числе литературному творчеству 
А.С.Пушкина. 
 

Развлечение «Сказки 
Лукоморья»  

Муз.руко
водитель 

Учитель-

логопед 

Д
ен

ь 
Ро

сс
ии

. Д
ен

ь 
го

ро
да

 

 

    С днём рождения, милый 
город! С днём рождения, 

страна 

 

  

 

 

 

 

7-

12.06 

 Формирование первичных ценностных 
представлений о «малой» и «большой» Родине, 
чувства гордости за Россию, россиян: 
 

  

Игра-развлечение на 
местности «мой 
любимый город»  

Воспитат
ели 



  

Д
ен

ь 
др

уз
ей

 
Друг всего дороже, друг в 

беде не бросит 

 

 

 

13-25 

06 

  

- Воспитывать уважение к общечеловеческим 
ценностям. 
- Развивать коммуникативные навыки общения у 
дошкольников. 
- Развивать эмоциональную отзывчивость, чувство 
сострадания и сопереживания к другим людям. 
- Формирование первичных ценностных 
представлений о дружеских взаимоотношениях 
между людьми, умения устанавливать 
положительные взаимоотношения со сверстниками 

Музыкальное 
развлечение «Ребята, 

давайте жить 
дружно»   

 

«Дружат дети всей 
земли» 

   

Воспитат
ели 

Муз.руко
водитель 

Инструкт
ор 

 по 
физкульт

уре  

Д
ен

ь 
О

ГИ
БД

Д  

Зелёный огонёк 

 

 

 

 

 

26.06 

-9.07 

 Формирование осознанно-правильного отношения к 
соблюдению правил дорожного движения в качестве 

пешехода. 
Закреплять знания детей о правилах дорожного 

движения, о назначении дорожных знаков, о 
сигналах светофора. Продолжать воспитывать 
внимательность, умение ориентироваться при 

переходе дороги. 

Музыкальное 
развлечение 

«В стране дорожных 
знаков» 

(с приглашением 
инспектора 
ОГИБДД) 

Воспитат
ели, 

специалис
ты 

Д
ен

ь 
ро

сс
ий

ск
ой

 
по

чт
ы  

Кто стучится в дверь ко мне 

 

 

10-

21.07 

 Формирование первичных представлений о почте 
как средстве связи между людьми, о значении 

общения в жизни людей. Воспитание 
положительного отношения к труду работников 

почты 5-7 лет 

Игра на местности 
«У нас в гостях 

почтальон Печкин»   

Воспитат
ели, 

специалис
ты 

Л
ет

о 
кр

ас
но

е  

Лето раскрывает секреты 

 

22.07

31.07 

 Формирование представлений о жизни животных и 
растений летом.  Формирование представлений о 

взаимосвязи и взаимозависимости живой и неживой 
природы, о ритмичности и цикличности времён года, 

сезонных изменениях и их влиянии на жизнь 
природы и человека. Формирование бережного и 
созидательного отношения к миру через развитие 

основ экологической культуры. 

Конкурс рисунков на 
асфальте   

Воспитат
ели, 

специалис
ты 



  

  
  

Д
ен

ь 
фи

зк
ул

ьт
ур

ни
ка

 

 

Выше, дальше, сильнее 

 

 

 

 

1-

10.08 

 Формирование первичных ценностных 
представлений о здоровье и здоровом образе жизни 

 Формирование первичных ценностных 
представлений о физической культуре как средстве, 
обеспечивающим сохранение и укрепление здоровья 
человека, интереса и опыта здоровьесберегающего и 

безопасного поведения. 
 

Весёлые старты 
«Ловкие, смелые, 

здоровые, умелые».  

Инструкт
ор 

 по 
физкульт

уре  

Д
ен

ь 
ст

ро
ит

ел
я  

Мы строителями станем и 
построим новый дом 

 

 

11-

22.08 

 Формирование первичных ценностных 
представлений и положительного отношения к 

профессии строителя, результатам труда строителей 

 Воспитат
ели 



  

 

Основные понятия, используемые в Программе 

 

Воспитание – деятельность, направленная на развитие личности,   создание условий для 

самоопределения и социализации обучающихся на основе социокультурных, духовно-нравственных 

ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, 
семьи, общества и государства, формирование у обучающихся чувства патриотизма, 
гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, 
закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного 

отношения к культурному наследию и традициям многонационального народа Российской 

Федерации, природе и окружающей среде; 
Образовательная    ситуация     –     точка     пересечения     образовательного     процесса и 

педагогической деятельности: каждому типу образовательной ситуации соответствуют свои 

программы действий ребенка и взрослого, проявляющиеся в той или иной позиции. Образовательная 

ситуация соотносима с ситуацией развития. Воспитательные события являются разновидностью 

образовательных ситуаций. 
Образовательная среда – социокультурное содержание образования, объединяет в себе цели и 

смыслы воспитания, обучения и развития детей в конкретной социокультурной ситуации, определяет 

состав становящихся способностей и качеств. Потенциал образовательной среды для решения 

целей воспитания личности позволяет говорить о воспитывающей среде. 

Общность – устойчивая система связей и отношений между людьми, имеющая единые 

ценностно-смысловые основания и конкретные целевые ориентиры. Общность – это качественная 

характеристика любого объединения людей, определяющая степень их единства и совместности 

(детско-взрослая, детская, профессиональная, профессионально-родительская). 
Портрет   ребенка    –    это    совокупность    характеристик    личностных    результатов и 

достижений ребенка на определенном возрастном этапе. 
Социокультурные ценности – основные жизненные смыслы, определяющие отношение 

человека к окружающей действительности и детерминирующие основные модели социального 

поведения, которыми руководствуется человек в повседневной жизни и деятельности. 
Субъектность – социальный, деятельно-преобразующий способ жизни человека. 

Субъектность впервые появляется в конце дошкольного детства как способность ребенка к   
инициативе    в    игре,    познании,    коммуникации,    продуктивных    видах    деятельности,  как    
способность    совершать    нравственный    поступок,    размышлять    о     своих    действиях и их 

последствиях. 
Уклад – общественный договор участников образовательных отношений, опирающийся на 

базовые национальные ценности, содержащий традиции региона и ОО, задающий культуру 

поведения   сообществ,    описывающий    предметно-пространственную    среду,    деятельность  и 

социокультурный контекст.



  

 

 



Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

http://www.tcpdf.org

		2022-11-07T10:15:39+0500




