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Протокол № 4
заседания творческой группы методической площадки 

МАДОУ детский сад «Росток»
муниципального методического объединения 

педагогов дошкольного образования 
«Школа молодого педагога» как ресурс создания условий для развития

профессиональной компетентности педагогов»

Дата проведения: 25.03.2025 г.
Место проведения: МАДОУ детский сад «Росток» структурное подразделение – детский
сад № 40 «Светлана», Чкалова, 9
Тема: Тренинг «Секреты доброжелательных отношений педагогов с родителями». 
Разработка модели по взаимодействию педагогов с родителями (на основе ФОП ДО).

Присутствующие:
Руководитель  творческой  группы:  Шевченко  Наталия  Юрьевна,  методист,  МАДОУ
детский  сад  «Росток»  структурное  подразделение  –  детский  сад  №  35  «Аленький
цветочек».
Члены творческой группы:  
Барышникова Лидия Ивановна,
Бобков Даниил Алексеевич,
Ведякина Наталия Игоревна,
Гусева Елена Степановна,
Дюкова Ксения Алексеевна,
Кочановская Надежда Владимировна,
Кравец Елена Валерьевна,
Кравченко Мария Александровна,
Кузовлева Анастасия Александровна,
Манухина Вера Сергеевна,
Петровичева Татьяна Владимировна,
Соболева Виктория Васильевна,
Трофимова Анастасия Юрьевна,
Цивилева Екатерина Михайловна,
Ячменева Наталия Михайловна.
Мартюшева Маргарита Александровна,
Бутакова Анна Николаевна.

Повестка дня:
1. Вступительное  слово  руководителя  творческой  группы  Шевченко  Наталии

Юрьевны.



2. Проведение  тренинга  «Секреты  доброжелательных  отношений  педагогов  с
родителями».

3. Обсуждение  результатов  тренинга  и  разработка  модели  по  взаимодействию
педагогов с родителями (на основе ФОП ДО).

4. Заключительное слово руководителя творческой группы.

Ход заседания:
1. Вступительное слово руководителя творческой группы Шевченко Наталии Юрьевны.

Шевченко  Н.Ю.  открыла  заседание,  приветствовала  присутствующих  и  объявила  тему
встречи  -  организация  основных  видов  детской  деятельности  через  мастер-классы  и
презентации педагогов-наставников.

2.  Проведение  тренинга  «Секреты  доброжелательных  отношений  педагогов  с
родителями».

Тренинг провели педагоги-психологи Мартюшева М.А. и Бутакова А.Н. Основной
задачей тренинга стало знакомство участников с современными методами эффективного
общения с родителями, включая теорию К. Томаса о пяти стилях поведения в конфликтах:
избегании, приспособлении, конкуренции, компромиссе и сотрудничестве. 

Участники получили практические навыки использования техник «Правило трех
плюсов»,  «Сэндвич»,  речевых  формул,  а  также  управления  сложными  ситуациями  в
общении с родителями.  

Практическая  часть  тренинга  включила  моделирование  реальных  ситуаций
общения  с  родителями,  где  молодые педагоги  могли  применять  полученные  знания  и
получать обратную связь от наставников. Наставники активно участвовали в выполнении
практических заданий, предлагали рекомендации и делились своим опытом.

3. Обсуждение результатов тренинга и разработка модели по взаимодействию педагогов с
родителями (на основе ФОП ДО).

После  завершения  тренинга  состоялась  дискуссия,  в  ходе  которой  участники
обсудили  результаты  занятий  и  разработали  модель  взаимодействия  педагогов  с
родителями, основанную на принципах ФОП ДО. Модель, включающая цели, принципы,
формы и методы взаимодействия,  была принята  как  базовая  основа для  выстраивания
взаимодействия педагогов с родителями.

4. Заключительное слово руководителя творческой группы.
Шевченко  Н.Ю.  подвела  итоги  заседания,  подчеркнув  высокую  ценность  полученной
модели  и  выражая  уверенность  в  её  эффективности  для  укрепления  партнёрских
отношений с родителями. 

Решения:
1. Утвердить разработанную модель взаимодействия педагогов с родителями.
2. Рекомендовать  использование  представленных  техник  эффективного  общения  в

повседневной практике.
3. Продолжить  доработку  модели взаимодействия  педагога  с  родителями,  добавив

практические  технологии,  конкретные  методики  и  приемы,  направленные  на
укрепление  партнерства  и улучшение обратной связи с  семьями воспитанников,
сосредоточив  внимание  на  адаптации  предложенных  методов  к  конкретным
условиям образовательной организации и потребностям семей воспитанников.

Руководитель творческой группы        ____________         / Н.Ю.Шевченко


